.~
Fecomeércio 7
Sesc Senac FPD

$

EDITAL DE DIVULGACAO N° 05/2026
REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO
PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO
GRATUITAS NA EDUCACAO INFANTIL,
PARA O ANO LETIVO DE 2027.

O Servico Social do Comércio — SESC, Administragdo Regional no Estado do Paran, daqui em
diante denominado SESC/PR, por sua Autoridade Competente ao final assinado, torna publico o
Edital de Processo Seletivo para concessdo de bolsas de estudo gratuitas nas atividades da
EDUCACAO INFANTIL, nas Unidades de Servigos indicadas no Anexo I, para o ano letivo de
2027, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital tem por finalidade divulgar vagas gratuitas para a EDUCACAQO INFANTIL, nas
Unidades de Servi¢os indicadas no Anexo 1.

1.2. A Educagéo Infantil do Sesc Parana contempla o atendimento a criancas de 3 a 5 anos, com
foco no desenvolvimento integral, por meio de praticas pedagdgicas alinhadas as diretrizes da
Educagdo Basica. Fundamentado em principios como a valoriza¢do do ser crianca, a construcio da
autonomia intelectual, a aprendizagem de forma ludica e o desenvolvimento por meio de projetos
de investigacfo, o projeto busca promover o protagonismo infantil e a constru¢fio do conhecimento
de maneira contextualizada.

2. FASES E CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O processo de sele¢io serd constituido das etapas sucessivas descritas a seguir:
a) Inscrigdo e entrega da documentaco;

b) Analise da documentagfio apresentada;

¢) Publicacdo de Edital com a classificacio dos candidatos:

d) Matricula.

2.2 O presente processo seletivo serd realizado seguindo o cronograma abaixo:

PROCESSO ATIVIDADE DATA/PERIODO
Periodo de Inscri¢Ges A partir da publicacdo deste Edital até 22 de
setembro de 2026
Divulgacéio do resultado classificatério A partir de 16 de outubro de 2026
Periodo de realizagfo das matriculas A partir da divulgacio dos resultados até 04 de
novembro de 2026

2.3 Para Inscrig8o, o responsavel legal do candidato devera comparecer de forma exclusivamente
presencial nas Unidades de Servigo relacionadas no Anexo I, para preencher os formulérios

rxkc}\icados no item 6.1, e apresentar os demais documentos indicados no item 6.2.
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2.3.1 Considera-se responsavel legal a pessoa que, por lei, responde pelo menor de 18 (dezoito)
anos, incluindo pais, tutores ou curadores.

2.4 A classificacdo e a convocacdo dos classificados serdo publicadas em Edital Especifico, no site
do SESC/PR e nas Unidades de Servigo relacionadas no Anexo L.

3. DOS REQUISITOS BASICOS DE INSCRICAO

3.1 Para participar do processo seletivo, o candidato devera preencher os seguintes requisitos:

a) Possuir idade minima de 03 (trés) anos completos ou a completar até 31/03/2027 e idade maxima
de 06 (seis) anos a completar apos 31/03/2027;

b) Comprovar, mediante apresenta¢o de documentagéo, a condigdo de baixa renda nos termos do
item 4.3 deste Edital;

¢) Possuir Credencial do SESC ativa, em conformidade com as normas de credenciamento do
SESC/PR.

3.2 Os candidatos que eventualmente néo se enquadrem na condi¢do de baixa renda estabelecida no
item 4.3 do Edital, poderdio participar da atividade como pagantes, desde que haja disponibilidade
de vagas.

4. DOS REQUISITOS PARA GRATUIDADE

41 O PCG (Programa de Comprometimento e Gratuidade) ¢ uma iniciativa do SESC,
fundamentada no Decreto Federal n°® 6.632/2008 e nas Normas Gerais do Programa de
Comprometimento e Gratuidade, que tem como objetivo ampliar o acesso da populagdo brasileira
de baixa renda as atividades socioculturais da instituigéo.

4.2 O PCG em Educacio do SESC/PR tera como publico prioritario o Trabalhador do Comércio de
Bens, Servigos e Turismo e seus dependentes.

4.3 Para obter o beneficio da gratuidade do PCG, o candidato deve se enquadrar como pessoa em
condicdio de baixa renda, assim considerada aquela que obtenha renda bruta familiar mensal per
capita de até 02 (dois) salarios-minimos federais.

4.3.1 O termo “per capita” significa “por individuo”. A renda bruta familiar mensal “per capira”, €,
portanto, a soma da renda bruta de cada integrante do grupo familiar, dividido pela quantidade de
integrantes deste grupo familiar.

4.3.2 Considera-se “grupo familiar” o conjunto de todas as pessoas que residem no mesmo
domicilio e compartilham renda ou despesas, independentemente de vinculo familiar.

5. DA DECLARACAO DA RENDA BRUTA FAMILIAR

5.1 O célculo para verificar a condigdo de baixa renda do candidato serd realizado com base na
renda dos 03 (trés) meses anteriores a data da inscri¢do.

5.2 No ato da inscricdo o responsavel legal do candidato devera declarar o total das receitas
recebidas de forma periddica por todos os integrantes do grupo familiar residentes no mesmo
domicilio, como, por exemplo: salério, demais receitas como proventos, aluguéis, aposentadorias,
seguro-desemprego, pensdo alimenticia, rendimentos, recursos de, _programas de transferéncia de
renda, entre outros. o~ N -
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5.3 No caso de candidatos menores de idade cujos genitores residam em domicilios distintos,
considera-se a renda total do responsével que ficar mais tempo com o(a) filho(a) - lar referencial -
incluindo o valor da pensfio alimenticia paga pelo outro genitor. Se nfio houver o pagamento de
pensdo alimenticia e o(a) filho(a) ficar em tempo igual com os responsaveis, serd considerada a
renda total dos 02 (dois).

3.4 Se houver o recebimento de ajuda de custo, ainda que de fonte externa ao domicilio em que
resida o candidato para custear, por exemplo, moradia, alimentagfo e manutencdo de vestimentas do
candidato, tais valores deverdo ser declarados pelo atual responsavel.

5.5 Casos omissos serfo analisados e deliberados pelo SESC/PR.

6. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO

6.1 Deverdo ser preenchidos os formularios relacionados abaixo, devidamente assinados pelo
responsavel legal pelo candidato, disponiveis na Central de Relacionamento da Unidade de
Servi¢os mencionada no Anexo I:

a) Formulario de Autodeclaracio de Baixa Renda;

b) Termo de Compromisso do Programa de Comprometimento e Gratuidade;

¢) Ficha de Inscri¢do.

6.2 Além disso, deverdo ser apresentadas copias dos seguintes documentos, acompanhadas dos
respectivos originais, quando couber:

a) Documento de Identificagdo com foto ou Certiddio de Nascimento e CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica) do candidato e do seu responsavel legal;

b) Comprovante de Residéncia (conta de agua, luz, telefone ou outra correspondéncia), atualizado,
em nome do responsavel legal pelo candidato. No caso de casa alugada ou cedida, devera
acrescentar uma observagio na copia, declarando que a casa é alugada/cedida e o comprovante ests
em nome do proprietario do imével.

¢) Copia do cadastro de cliente do candidato SESC atualizada, dentro do prazo de validade
(informagdes e atualizacdes do cadastro poder&o ser obtidas na Central de Relacionamento das
Unidades de Servigos do SESC/PR).

d) Para candidatos que residam com responsaveis legais ou familiares que nfio sejam seus pais
biolégicos, bem como nos casos de existéncia de regime de guarda judicial ou acordo extrajudicial,
deverd ser apresentada documentacdo comprobatéria da guarda, vinculo e dependéncia do
candidato, mediante Termo de Guarda Judicial, documento equivalente ou declaragfio assinada
pelos responsaveis legais nos casos de acordo extrajudicial.

e) Fotocopia do relatério completo da Carteira de Trabalho Digital, preferencialmente, ou da
Carteira de Trabalho Fisica (paginas de identifica¢Bo com foto, qualificacio civil, Gltimo registro de
trabalho e pagina subsequente em branco) de todos os integrantes do grupo familiar maiores de 18
(dezoito) anos, bem como dos menores de idade que ja possuam o documento;

f) Copia dos comprovantes de rendimento dos integrantes do grupo familiar, dos wltimos 3 (trés)
meses anteriores ao atendimento, conforme especificado abaixo:

Empregado/Assalariade/ | v' Fotocépia dos 03 (trés) ultimos holerites.
Funcionario Publico

Atividade Rural v’ Declaracio de atividade rural informando a atividade que exerce
e valor correspondente a renda média por més nos termos da Lei
a n°7.115/83 (modelo no Anexo II);

Lo
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v Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF ou
declaracéo de isento emitida no site:
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/

Trabalhador Auténomo
ou Profissional Liberal

v Declaragio de atividade auténoma informando a atividade que
exerce e valor correspondente a renda média por més nos termos
da Lein® 7.115/83 (modelo no Anexo III);

v Declaragio do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF ou
declaragdo de isento emitida no site:
https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/

Aposentado/Pensionista/
Segurado

v' Os 03 (trés) tltimos extratos de recebimento de aposentadoria ou
quaisquer beneficios previdenciarios pagos pelo INSS ou outro
6rgdo de Previdéncia.

Estagiario, Bolsista e/ou
Jovem Aprendiz

v Contrato de Estagio ou declaragdo emitida pela empresa
concedente declarando a atividade que exerce e valor
correspondente & renda média por més;

v Comprovantes de recebimento dos ultimos 03 (trés) meses.

Pensio Alimenticia — | v Declaracio de recebimento de pensfo alimenticia, informando o

Quando Recebe valor correspondente a pensfo média por més e o nome do
beneficiario nos termos da Lei n® 7.115/83 (modelo no Anexo
V).

Pensdo Alimenticia - | v/ Declaragio de ndo recebimento de pensdo alimenticia, nos

Quando Nio Recebe termos da Lei n° 7.115/83 (modelo no Anexo IV).

Pensio por Morte

v" Fotocopia de comprovante de recebimento de penséo por morte;

v Declaracdo de recebimento de pensdo por morte informando o
valor correspondente & pensdo média por més e o nome do
beneficiario nos termos da Lei n° 7.115/83 (modelo no Anexo
V).

Recebimento de Aluguel

v Anexar contrato de locagfio e comprovantes de recebimento.

Ajuda de Parente - |V Declaragio do depositante (quem ajuda) declarando o valor
terceiros médio mensal.
Desempregado — v" Declaraciio de desemprego, declarando hd quanto tempo esta
Recebendo Seguro- desempregado e qual a atual fonte de renda (modelo no Anexo
Desemprego VID);
v' Fotocépia da Guia de recolhimento do FGTS ou fotocopia da
Rescisdo Contratual que estiverem dentro do periodo avaliado e
comprovantes de recebimento referentes ao seguro-desemprego.
Desempregado - Niao | v Declaragdo de desemprego informando hé quanto tempo estd
recebendo o  seguro- desempregado e qual a atual fonte de renda (modelo no Anexo
desemprego VID).

Auséncia de Renda — Sem
Registro de Atividade na
Carteira de Trabalho

v" Declaragiio de inexisténcia de renda - informando de que néo
possui renda de qualquer atividade laboral, seja ela, trabalho
informal ou formal (modelo no Anexo VII).

Microempreendedor
Individual - MEI

v" Declaracdo de atividade MEI informando a atividade que exerce
¢ valor correspondente a renda média por més, nos termos da Lei
n°® 7.115/83 (modelo no Anexo VII ou VIII);

v" Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF ou

declaragéo de isento emitida no site:
R https://www.restituicao.receita.fazenda.gov.br/#/
L\ ~ v" Declaragfo anual SIMEI disponivel no site:
NS
AN \7\\) / ™5 Ws\/é .
- N — 4

5




Fecomércio -
Sesc Senac IFPD

$

http://www8.receita.fazenda.,qov.br/SimplesNacional/ADlicacoes
/ATSPO/dasnsimei.app/

v Certificado de Condicéo de Microempreendedor Individual
disponivel no site:
https://solucoes.receita.fazenda.cov.br/ Servicos/cnpjreva/cnpirev
a_solicitacao.asp?cnpj

Empresario v’ Declaragio emitida por contador, informando os pré-labores
retirados nos ultimos doze meses;

v" Cartdo CNPJ/MF;

v" Contrato social;

v’ Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF ou
declaragéo de isento emitida no site:
https://www.restituicao.receita.fazenda.cov.br/#/

v Recibo de entrega da Declaraco do Imposto de Renda Pessoa

Juridica — IRPJ.

6.3. Além dos documentos acima, o SESC/PR poderd solicitar, a qualquer tempo, documentos
complementares para conferéncia da condicdio de baixa renda informada pelo responsével legal do
candidato.

6.4 O SESC/PR poderd também em casos excepcionais, realizar visitas domiciliares quando for
necessaria a verificagdo de informag@es prestadas pelo responsavel legal do candidato.

6.4.1 As visitas serdo realizadas por equipe ou profissional habilitado pelo SESC/PR, devidamente
identificado, e ocorrerdo no endereco informado no momento da inscrigdo, ficando o responsavel
legal pelo candidato ciente de que podera participar dessa etapa do processo seletivo.

6.5 A veracidade das informagSes autodeclaradas e dos documentos apresentados durante o
processo seletivo ¢ de inteira responsabilidade do responsavel legal pelo candidato, que responde
nos termos do artigo 299 do C6digo Penal em caso de falsidade ideolégica, estando ciente de que a
constatacdo de informagdes inveridicas podera ensejar a desclassificagfo do processo seletivo.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, DE CLASSIFICACAO E DESCLASSIFICACAO

7.1 A andlise técnica das informacdes e documentacdes fornecidas pelo responsavel legal do
candidato serd feita a partir dos critérios estabelecidos na Resolucdo SESC n° 1.589/2024, e das
normas deste Edital.

7.2 Apos a andlise da documentacio, os candidatos serfio classificados na seguinte ordem:

a) Os Trabalhadores do Comércio de Bens, Servicos e Turismo e seus dependentes terfio prioridade,
classificados da menor para a maior renda bruta familiar per capita.

b) Apos preenchimento das vagas pelo publico prioritario, as vagas remanescentes Serao
preenchidas pelos candidatos das demais categorias, igualmente classificados da menor para a
maior renda bruta familiar per capita.

¢) No caso de empate no critério de renda, a preferéncia seré do candidato que tiver maior idade.

7.3 Caso o numero de candidatos classificados ultrapasse o quantitativo de vagas disponiveis, serd
formada\ lista de espera, sendo os candidatos convocados conforme a eventual disponibilidade de
vagas. \Q

g
- APl
v {

%

¥



Fecomercio '
Sesc Senac FPRD

7.4 Constituem motivos para desclassificacéo do candidato:

a) Néo atendimento aos critérios estabelecidos no item 3.1 deste Edital;

b) Néo apresenta¢io de comprovantes para qualquer informagéo prestada;

¢) Omissdo, no ato da inscri¢do, de informagdes pertinentes a condigéo socioecondmica do grupo
familiar;

d) Divergéncia ou incoeréncia entre os dados declarados e a documentagéo apresentada;

¢) Auséncia ou recusa em participar de qualquer uma das etapas do processo seletivo.

8. DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS E EFETIVACAO DA MATRICULA

8.1 O responsével legal pelo candidato devera apresentar-se, quando convocado, para comprovagao
dos requisitos em data definida pelo SESC/PR, munido da documentag@o exigida para matricula.

8.2 A ndo apresentagdo dos documentos solicitados, no prazo e nas condi¢es estabelecidas neste
Edital, poderd implicar na eliminac&io do candidato do processo seletivo.

8.3 A matricula somente ocorrera se a documentagio solicitada atender as exigéncias apresentadas
neste Edital.

9. DA RENOVACAO E CANCELAMENTO DA GRATUIDADE

9.1 O responsavel legal fica ciente desde logo de que, para pleitear a renovagdo da bolsa
educacional o candidato deverd atender aos seguintes requisitos:

a) Permanéncia na condigéo de baixa renda, conforme definido no item 4.3 deste Edital;

b) Minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia durante o referido periodo letivo
anterior;

¢) Cumprimento das normas regimentais, diretrizes escolares e normas de convivéncia estabelecidas
pelo SESC/PR.

9.2 Constituem-se motivos para o cancelamento da gratuidade:

a) Alteraciio da realidade socioecondmica do grupo familiar que descaracterize a condigéo de baixa
renda prevista no item 4.3 do Edital;

b) Constatacio, em qualquer tempo, seja por meio de dentincia formal e/ou por inveracidade das
informagdes fornecidas;

¢) Recusa ou descumprimento pelo responsavel legal do candidato, das normas deste Edital e ou do
Contrato de Prestagfo de Servigos Educacionais.

d) N&o entrega de documentos solicitados, caso necessario, em qualquer tempo.

9.3 Em caso de descumprimento de uma ou mais das condi¢des descritas no item anterior o
beneficiario ficara ainda impedido de usufruir das vagas do PCG nesta atividade pelo periodo de 01
(um) ano.

9.3.1 O periodo de impedimento de 1 (um) ano ndo se aplica aos casos em que seja apresentada
justificativa formal nas seguintes situagdes:

a) Doenga, com a apresentaco de atestado médico;

b) Mudanga para outro Municipio e/ou Estado;

¢) Quando o responsavel legal pelo candidato comunicar em tempo a alteragfo da realidade
socioecondmica do grupo familiar que tenha descaracterizado a condigdo de baixa renda prevista no
item 4.3‘\d0 Editgl.
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9.4 Caso o SESC/PR identifique, apés analise socioecondmica, que houve alteracdio na renda
familiar que descaracterize a condicdio de baixa renda prevista no Edital, o responsével legal sera
comunicado para ciéncia e ado¢dio das providéncias cabiveis, podendo ocorrer a revisdo ou o
cancelamento da bolsa de estudos concedida. Nessa hipétese, poderdo ser aplicadas as medidas
administrativas e legais pertinentes, inclusive a cobranga dos valores correspondentes as
mensalidades referentes ao periodo em que o beneficio tenha sido usufruido sem o atendimento aos
requisitos previstos neste Edital.

10. DA PROTECAO DE DADOS E SEGURANCA DA INFORMACAO

10.1 O responsavel legal pelo candidato compromete-se a tomar ciéncia sobre a cultura de protecdo
de dados pessoais do SESC/PR, para respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couberem, os
principios e regras constantes da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei Federal n°
13.709/2018), da Politica de Privacidade e da Politica de Seguranca da Informacio do SESC/PR
disponivel em: transparencia.pr.sesc.com.br/transparencia.

10.2 A viola¢do de quaisquer dos compromissos e obrigagdes em relagio ao compartilhamento de
dados pessoais contidos neste Edital, nas normas internas supracitadas e/ou na lei brasileira em
geral, dard ao SESC/PR o direito de rescindir unilateralmente o Contrato e aplicar as demais
sangdes cabiveis, garantindo o direito ao contraditério e ampla defesa.

10.3 Caso o responsavel legal pelo candidato identifique a ocorréncia de qualquer incidente de
seguranga que possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais, devera comunicar o0 SESC/PR
por meio do endereco eletronico: relacionamento@sescpr.com.br.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A matricula do candidato implicard na aceitacdo das normas que regem o processo seletivo,
contidas em todos os Editais, Comunicados e demais meios oficiais de informacsio do SESC/PR.

11.2 E de inteira responsabilidade do responsavel legal pelo candidato acompanhar todos os atos,
Editais e comunicados referentes a este processo seletivo, que sejam publicados e/ou divulgados na
internet, no endereco eletronico do SESC/PR: www.sescpr.com.br.

11.3 O processo de selecdo do presente Edital nfio sera disponibilizado para consulta apds a
finalizacdo do procedimento.

11.4 Se o responsavel legal pelo candidato possuir alguma restricio financeira no SESC/PR, a
efetivacdo da matricula fica sujeita & quitacio dos valores, sob pena do candidato perder o direito a
matricula escolar e a bolsa de estudos.

11.5 O responsavel legal pelo candidato convocado para a realizagio de qualquer fase deste
processo seletivo que ndo atender aos Editais relativos a este processo seletivo sera considerado
desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivo.

11.6 O SESC/PR poder4 cancelar, adiar ou remanejar turmas que nfo atinjam o nimero minimo de
inscritos necessario para a realizacdo do curso.

—
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11.7 Os documentos exigidos para o processo seletivo, inscrigdo, matricula e outras declaragdes

pertinentes poderdo ser assinados de forma digital, possuindo a mesma validade legal da assinatura

fisica.

11.8 O responsavel legal pelo candidato podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis a
contar da publicagdo deste Edital mediante protocolo no endereco eletrdnico:
relacionamento(@sescpr.com.br.

11.9 Casos omissos serfo analisados e deliberados pelo SESC/PR.

Curitiba, 49 de AEOSTO de 2026.

! Mg ’ ‘w %\X&
Ulisses Fex}nando de Moraes Rodrigues
Diretor Regional (intérino)
SESC/PR Divisdo de Educagfo, Cultura e Ac¢éio Social
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ANEXO I

UNIDADES DE SERVICOS E DISTRIBUICAO DE VAGAS

UNIDADE INFORMACOES DA UNIDADE Vagasporturno  Turma
SESC/PR ’ ‘ : : s
Apucarana  R. Sdo Paulo, 95 - Vila Clementina, Apucarana - Manhde  Tarde
PR. Contraturno
Tarde (com
Consulte o horario de atendimento no site do Sesc almoco)
Parana https://www.sescpr.com.br/lista-de- L 2 Inf. 3
unidades/ 3 N Inf. 4
| - Inf. 5
Telefone: (43) 3308-2500
Total de vagas:' 06
UNIDADE INFORMACOES DA UNIDADE ~ Vagasporturno  Turma
Campo  Av. Jodo Bento, 2020, Centro, Campo Mourdo — Manha = Tarde ~
Mourio PR . 2 ; 2 - Inf 3
Cadastro - - Inf. 4
Consulte o horério de atendimento no site do Sesc reserva
Parana https://www.sescpr.com.br/lista-de- - Cadastro  Inf. 5
unidades/ reserva
Telefone: (44) 3599-2550
Total de vagas: 04
INFORMACOES DA UNIDADE ( | Vagas por turno  Turma
Cascavel Rua Carlos de Carvalho, 3367, Centro, Cascavel - PR. ; Integral -
Consulte o horério de atendimento no site do Sesc Parana 02 Inf 4
https//www.sescpr.com.br/lista-de-unidades/ ‘ Cadastro reserva Inf. 5
Telefone: (45) 3219-5450
Total de vagas: 07
v
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 UNIDADE INFORMACOES DA UNIDADE Vagas por turno ~ Turma
_SsEs¢pR. | | |
Cornélio Av. Nossa Senhora do Rocio, 696 — Centro, Cornélio Integral . 5
Procopio Procopio — PR 11 Inf. 3
5 Inf. 4
Consulte o horério de atendimento no site do Sesc Parana - Inf. 5
https://www.sescpr.com.br/lista-de-unidades/
Telefone: (43)3520-5400
’ Total de vagas: 16
UNIDADE o INFORMAC(‘)ES DA UNIDADE “ Vagas por turno Turmkak
SESC/PR . e : ‘
Educacio Av. Sete de Setembro, 3219, Curitiba - PR. ‘Manhﬁ Tarde Integral .
Infantil - - 8 Inf. 3
Consulte o horario de atendimento no site do Sesc 2 3 Cadastro  Inf 4
Parana https://www.sescpr.com.bt/lista-de-unidades/ Reserva
1 1 Cadastro  Inf. 5
Telefone: Reserva
(41) 3326-2350
Total de vagas: 15
 UNIDADE INFORMACOES DA UNIDADE Vagas por  Turma
| SESCIPR - - turno
Fozdo h Av. Tancredo Neveé 222 - Residencial Vila A, Foz do Iguacu Integral
Iguacu - PR. 3 Inf. 3
1 Inf. 4
Consulte o horario de atendimento no site do Sesc Parana Cadastro Inf. 5
hitps://www.sescpr.com.br/lista-de-unidades/ reserva
Telefone:
(45)3576-1306
Total de vagas: 04 \‘\
(Mg
10



Fecomeércio ©
Sesc Senac IFPD

®

UNIDADE INFORMACOES DA UNIDADE Vagaspor Turma
Guarapuava R. Comendador Norberto, 121 — Guarapuava — PR Integral
3 Inf. 3
Consulte o horario de atendimento no site do Sesc Parana 2 Inf. 4
https://www.sescpr.com.br/lista-de-unidades/ " Cadastro Inf. 5
reserva
Telefone:
(42) 3308-2650
Total de vagas: 05
UNIDADE 'INFORMACOES DA UNIDADE  Vagasporturno  Turma
SESC/PR o - i _. | -
Ivaipora R. Aparicio Bitencourt, 960 - Jardim Imperial, Manhia Tarde
Ivaipord — PR 2 1 Inf. 3
C Ite o horario d di itedo S : : Inf. 4
ons,u te o.//oralflo e aten 1me;1.t/(l>lno s(;te o.d czsc / " Cadastro Cadastro Inf 5
Parand https://www.sescpr.com.br/lista-de-unidades/ reserva reserva
Telefone:
(43) 3472-8150
Total de vagas: 05
UNIDADE INFORMACOES DA UNIDADE Vagas por turno  Turm
Jacarezinho Rua Dois de Abril, 720 - Parque Ecoldgico, Manha Tarde 1
Jacarezinho — PR 3 2 Inf. 3
1 1 Inf. 4
Consulte o horario de atendimento no site do Sesc Cadastro Cadastro - Inf. 5
Parana https://www.sescpr.com.br/lista-de-unidades/ = yegerva reserva
Telefone:
(43)3511-2700
Total de ”vz‘lgasr: 07
o, A " Al //1
\ 4 v
\i {( N [ \\
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Telefone: (44) 3265-2750

_ UNIDADE  INFORMACOES DA UNIDADE Vagas por turno Turm
- SESC/PR s . = : a
" Londrina “Av. Saul Elkmd 1555 - Conjy. Vivi Xavier. Manha Tarde Integral
Norte Londrina — PR. 6 6 ; - Inf. 3
2 2 2 Inf 4
Consulte o horario de atendimento no site do 1 1 ; 1 Inf. 5
Sesc Parana https://www.sescpr.com.br/lista-de-
unidades/
Telefone:
(43)3572-7900
‘Total de vagas‘: 21
 UNIDADE  INFORMACOES DA UNIDADE ~ Vagas por turno Turm
" Marechal R. Doze de Outubfd, 1700 - Centro, Mal. Manha Tarde Integral
Candido Candido Rondon — PR Cadastro = Cadastro 6 Inf. 4
Rondon reserva reserva ~
Consulte o horéario de atendimento no site Cadastro  Cadastro - Inf. 5
do Sesc Parana reserva reserva
https://www.sescpr.com.br/lista-de-
unidades/
Telefone: (45)3284-4350
Total de vagas: 06
- UNIDADE ~ INFORMACOES DA UNIDADE Vagas por Turma
Maringa Av. Duque de Caxias, 1.517 - Zona 7, Maringa- PR Integral
6 Inf. 3
Consulte o horario de atendimento no site do Sesc Parana 4 Inf 4
https://www.sescpr.com.br/lista-de-unidades/ 1 Inf. 5

Total de vagas: 11
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&

UNIDADE INFORMACOES DA UNIDADE ~~ Vagaspor  Turma

SESC/PR ; turno e
Paranagua R. Domingos Peneda, 947 - Estradinha. Péréné@é ~PR Integral

| 10 - Inf3

Consulte o horério de atendimento no site do Sesc Parana 7 - Inf.4

https://www.sescpr.com.br/lista-de-unidades/ 4  Infs

Telefone: (41) 3427-5200

Total de vagas: 21

UNIDADE INFORMACOES DA UNIDADE N agas or rurn 1

SESC/PR - Turma
Pato Branco  Av. Tupi, 5, Bairro Bortot - Pato Branco-PR ~~ Manhd ~ Tarde i
Telefone: i i ] “Inf 4

. B N

Consulte o horario de atendimento no site do Sesc
Parand https://www.sescpr.com.br/lista-de-unidades/

Telefone: (46)3220-1750

Total de vagas: 06

UNIDADE INFORMACOES DA UNIDADE Vagasporturno  Turma
SESC/PR e
~ Ponta  Avenida Theodoro‘Rosas, 1247 - Centro -  Manha Tarde Ilifégral | ‘
Grossa Ponta Grossa - PR 3 - 6  Inf3
- | B g

Consulte o horario de atendimento no site do
- Sesc Paran4 https://www.sescpr.com.br/lista-de-

- - - Inf5

unidades/

Telefone: (42)3309-2850

Total de vagas: 12
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 UNIDADE  INFORMACOES DA UNIDADE ~ Vagas por turno ‘Turm
'R, Jodo Bettega, 770, Portdo - Curitiby/PR  Manha ~ Tarde Integral
5 5 - Inf. 3
Consulte o horario de atendimento no site do - - - Inf. 4
Sesc Parana https://www.sescpr.com.br/lista-  (Cadastro = Cadastro - Inf. 5
de-unidades/ reserva reserva
Telefone: (41) - 3220-8030
Total de vagas: 10
UNIDADE  INFORMACOES DA UNIDADE | Vagas por turno  Turm
Umuarama Rua Domingos G. de Paula 2700, Zona V, Umuarama-PR Manhd = Tarde
02 02 Inf. 3
Consulte o horério de atendimento no site do Sesc Parana . . Inf 4

https://www.sescpr.com.br/lista-de-unidades/ . . Inf. 5

Telefone: (44) 3623-8050

Total de vagas: 04

14
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_ ANEXOTI
DECLARACAO DE ATIVIDADE RURAL

Eu,

2>

portador (a) do CPF n° , declaro que trabalho

como produtor rural, com renda mensal aproximada no valor de RS

, referente a(s) atividade(s)

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Codigo Penal, que versa
sobre declaragdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de
falsidade ideoldgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das

informagdes prestadas podera indeferir a solicitacio do candidato.

, de de 20

Assinatura do declarante
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ANEXO I1I
DECLARACAO DE RENDA INFORMAL
(Autonomo ou Profissional Liberal)

Eu,

>

portador (a) do CPF n° , residente no enderego:

>

declaro para os devidos fins que trabalho como autémomo na fungdio de

(profissfo), com renda mensal aproximada de

RS

Declaro ainda que o valor da renda mensal acima informado € verdadeiro, estando eu
ciente de que a omissdo de informagdes ou a apresentagdo de dados ou documentos
falsos e/ou divergentes podem resultar em processo contra mim penalmente, como
crime de falsidade ideoldgica, art.299 do Cddigo Penal Brasileiro, e/ou civilmente, com
ressarcimento por prejuizo causado a terceiros. Portanto, autorizo a devida investigagdo

¢ fiscalizacdo para fins de averiguar e confirmar a informagio declarada acima por mim.

, de de 20

Assinatura do Declarante
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_ ANEXO1V
DECLARACAO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu,

_, portador(a) do CPF n° , residente e
domiciliado(a) no endereco
DECLARO que:

() RECEBO pensio alimenticia mensal, conforme relacionado abaixo:

Nome do(a) filho(a)/dependente/beneficidrio da pensio Valor mensal recebido

R$

R$

R§

R$

() NAO RECEBO pensio alimenticia referente aos(as) filhos(as)/dependentes abaixo
relacionados(as):

Nome do(a) filho(a)/dependente/ beneficidrio da pensio

Assumo inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas, nos termos do art. 299 do
Cédigo Penal, que dispde sobre declaraces falsas, documentos forjados ou adulterados,
constituindo crime de falsidade ideoldgica. Declaro, ainda, estar ciente de que a
constatacdo de qualquer inveracidade nas informagdes podera resultar no indeferimento
da solicitagdo do(a) candidato(a).

, de de 20

Assinatura do declarante
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ANEXO V 5
DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO POR MORTE

Eu,

, portador (a) do CPF n° , residente no

endereco:

Marque a op¢éo abaixo:

DECLARO que:

[[] Recebo aposentadoria/penséo de outro regime de previdéncia

- Ultima remuneracdo bruta*: RS$ - més/ano:

/

[] Nao recebo aposentadoria/pensdo de outro regime de previdéncia.

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Codigo Penal, que versa
sobre declarages falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de
falsidade ideolégica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das

informacdes prestadas podera indeferir a solicitagdo do candidato.

, de de 20

Assinatura do declarante




_ ANEXOVL
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE RENDA

Fu

2,

, portador (a) do CPF
, declaro para os devidos fins, que nfo possuo
renda de qualquer atividade laboral, seja ela, trabalho informal ou formal.

nO

Acrescento ainda que tenho suprido minhas necessidades financeiras da seguinte
maneira:

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299 do C6digo Penal, que versa
sobre declara¢des falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de
falsidade ideoldgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das
informagdes prestadas podera indeferir a solicitagio do candidato.

Assinatura do declarante
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ANEXO VII
DECLARACAO DE RENDIMENTOS MEI - MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL
Eu, portador (a) do CPF

, nome empresarial:

, inscrito no CNPJ:

, declaro que possuo o cadastro como

Microempreendedor Individual e percebo a quantia mensal aproximada de

RS , referente a (s) seguintes atividade (s):

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Cédigo Penal, que versa
sobre declaracdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de
falsidade ideolégica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das

informacdes prestadas podera indeferir a solicitagdo do candidato.

, de de 20

Assinatura do declarante
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ANEXO VIII
DECLARACAO DE MEI INATIVO

Eu,

portador(a) (a) do CPF n° ,  home
empresarial:

_, inscrito no CNPIJ: , venho através da presente,

declarar sob as penas da lei, para todos os fins de direito, que a empresa supracitada
NAO EFETUOU qualquer atividade operacional, nfo operacional, patrimonial ou
financeira, inclusive aplicacdo no mercado financeiro ou de capitais, de qualquer
espécie, durante o exercicio solicitado neste processo seletivo, dessa forma considerada
INATIVA. Declaro que ndo apresentei a certiddo de baixa, por ainda estar em situago

de regularizacfo.

Assumo inteiramente a responsabilidade perante o Art. 299, do Cédigo Penal, que versa
sobre declaracdes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo em crime de
falsidade ideoldgica, além disso, declaro que estou ciente de que a inveracidade das

informacdes prestadas poderé indeferir a solicitagdo do candidato.

, de de 20

Assinatura do declarante







