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EDITAL DE SELECAO DE PROPOSTAS PARA PROGRAMAGAOQ
ARTISTICA E CULTURAL DO SESC ARTE MOVEL

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC, ADMINISTRACAO REGIONAL DO SESC PARANA,
pessoa juridica de direito privado, Entidade de Educagéo e Assisténcia Social sem fins |ucrativos, servigo
social auténomo vinculado ao sistema sindical como disposto no artigo 240, da Constituicdo Federal/88,
criado e organizado pela CNC - Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servicos e Turismo sob
autorizacdo do Decreto-Lei n® 9.853, de 13.set.1946 e administrado consoante seu Regulamento, editado
pelo Decreto n® 61.836, de 5.dez.1967, com ato constitutivo registrado sob o n® 2.716, do Cartdrio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, do Rio de Janeiro, RJ, estando a Entidade consignada, neste Estado,
como 'Administracdo Regional no Estado do Parand’, com ato constitutivo registrado sob n° 5.999,
microfilme n°® 385.043, de 27.jun.1979, Livro 'A’, no Registro Civil das Pessoas Juridicas, do 1° Oficio de
Registro de Titulos e Documentos, de Curitiba, PR, inscrito no CNPJ/MF n° 03.584.427/0001-72, com sede
na Rua Visconde do Rio Branco, n® 931, Mercés, CEP 80.410-001, em Curitiba, PR, neste ato representado
por sua Autoridade Competente, torna publica a realizagéo do processo de SELEGAO DE PROPOSTAS
PARA PROGRAMACAO ARTISTICA DO SESC ARTE MOVEL com procedimento regido pelas condigdes
deste Edital, cujo processamento e julgamento serdo realizados por uma Comissédo de Selegao,

especialmente designada.

O Edital e seus Anexos estao a disposicéo dos interessados, no site www.sescpr.com.br.
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APRESENTAGCAO

O SESC atua em todo o Brasil e desenvolve projetos que fortalecem a producéo cultural de diferentes
regides. Dessa forma, oferece programacées pautadas na diversidade de géneros e estilos.

Em suas representacdes regionais, o SESC busca conhecer as produgbes locais, incentivando-as por
intermédio da contratagdo de artistas para suas programacdes.

A selecao de projetos por meio de Edital possibilita 0 acesso democratico a pauta do SESC/PR difundindo
espetaculos, shows e performances artisticas, valorizando a arte, movimentando a cena culiural além de
fomentar grupos de artistas por todo territério nacional.

O SESC tem por objetivo apoiar o desenvolvimento das comunidades paranaenses por meio da realizacéo
de agbes de cultura e lazer, garantindo assim o acesso & estas vivéncias para a populacéo do Estado do

Parana.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Edital & a SELEGAO DE ATE 120 (CENTO E VINTE) PROPOSTAS PARA
COMPOSICAO DE PROGRAMAGAO ARTISTICA E CULTURAL DO SESC ARTE MOVEL
(CAMINHAO PALCO), conforme caracteristicas exigidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. As propostas sero distribuidas em categorias dispostas no item 4.1 deste Edital.

1.3. N&o ser&o aceitas propostas de cunho discriminatério, que incitem qualquer forma de preconceito ou

violéncia, que violem dispositivos legais ou a politica institucional do SESC/PR.

2. OBJETIVOS DO PROJETO

O Edital de SELECAO DE PROPOSTAS PARA COMPOSICAO DE PROGRAMAGAO ARTISTICA E
CULTURAL DO SESC ARTE MOVEL tem como objetivos principais:

2.1. Apoiar o desenvolvimento comunitario dos Municipios paranaenses por meio da realizacdo de
acdes de cultura e lazer;

2:2, Possibilitar que pessoas do Estado possam usufruir das agées de cultura e lazer ofertadas pelo
SESC/PR;

2.3. Contribuir para a difusdo da produgao artistica e dos artistas do Estado do Parana:

2.4, Oferecer uma programagéo de Cultura multilinguagem que possibilite aos clientes do SESC/PR e
comunidade, conhecer cada vez mais a pluralidade artistica e novos trabalhos produzidos no Estado:

2.5. Democratizar o acesso a Arte e a Cultura estimulando a promogéo e a participac&o de artistas de

todo territdrio nacional.



Sest Senag W@'

3. CRONOGRAMA

3.1. Quadro de datas previstas:

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Abertura das inscri¢cdes, exclusivamente no

o A partir da data de publicacéo do Edital.
site: www.sescpr.com.br

Encerramento das inscricbes 29 de novembro de 2024

Divulgacéo do Edital de Resultado, no site:

13 de janeiro de 2025
Www.sescpr.com.br

Periodo de realizacéo Conforme periodo de vigéncia do presente Edital.

3.2. O SESC/PR, por meio da Comissdo Organizadora, reserva-se o direito de alterar o periodo e o local
de realizacédo das atividades culturais previstas no exclusivo interesse da Entidade.

3.3. A decisdo de eventual prorrogacdo de prazo de inscricdes ficara inteiramente a critério e
deliberagéo da Comissao Organizadora.

DAS DISPOSIGOES INICIAIS

4.1. Serio selecionadas propostas artisticas como:

) Apresentacdes Artes cénicas (teatro, circo e danga),
b} Apresentacdo de Musica

) Contacéo de histérias;

) Performances artisticas.
4.2, Serdo aceitas propostas de artistas residentes em todo territdrio nacional.
4.3. As Propostas dever&o observar a legislagdo brasileira de Direitos Autorais e demais condigbes
especificadas no item 13 deste Edital.
4.4. Sera aceita somente 01 (uma) proposta por CPF/MF ou CNPJ/MF. Caso haja mais de 01 (uma)
inscricéo por CPF/MF ou CNPJ/MF, sera aceita somente a ultima realizada.
4.5, O SESC/PR reserva-se o direito de estipular o nimero final de classificados e suplentes, conforme
programacao.
4.6. O rider técnico do espaco destinado para as apresentagdes encontra-se disponivel no Anexo Vil —
Detalhamento Técnico do Espaco.
4.7. Todas as propostas encaminhadas devem estar de acordo com o limite de espaco disponivel,
conforme o Anexo VIl — Detalhamento Técnico do Espago. Nao seréo aceitas propostas que possam
estar inadequadas ao tamanho do espaco disponivel no palco.
4.8. As propostas artisticas poder&o ser realizadas em espacgos alternativos, como por exemplo: salas
de aula, centros de eventos, pracas, coretos, ginasios esportivos etc. Conforme necessidade e

determinac&o da instituicdo contratante, previamente acordado com o artista selecionado.

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderdo inscrever-se no presente Edital:

e ——



5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.
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Pessoas fisicas residentes em territério nacional.
Pessoas Juridicas, legalmente constituidas, desde que a CNAE (Classificagdo Nacional de
Atividades Econdmicas) seja compativel com a prestagéo de servicos deste Edital.
Microempreendedor Individual, no limite de 02 (dois) integrantes (o titular do MEI e mais um) e
desde que a CNAE (Classificagéo Nacional de Atividades Econdmicas) seja compativel com a
prestac&o de servicos deste Edital.
Propostas artisticas nos formatos abaixo especificados:

a) Apresentacdo de Artes Cénicas (Teatfro, Danga e Circo) com duragdo minima de 50

(cinquenta) minutos;

b) Apresentacdo de Musica com duragdo minima de 50 (cinguenta) minutos;

c) Contagéo de Histérias com duragdo minima de 30 (trinta) minutos;

d) Performances Artisticas com duragdo minima de 30 (trinta) minutos.
Todas as propostas devem ser de Classificagdo Livre, podendo ser usufruidas por publicos de
todas as idades.
Todas as propostas devem apresentar uma proposta de Acao Formativa com duracdo de 2h
(duas horas), vinculada ao formato escolhido pelo artista.
O tempo de duragdo das apresentagbes pode variar desde que em comum acordo entre
CONTRATADO e CONTRATANTE.
O SESC/PR poderéa aceitar propostas de outras linguagens n&o especificadas anteriormente,
desde que estejam compativeis com os requisitos deste Edital.,
O artista e/ou grupo deve reservar um espaco ao inicio ou ao final de cada apresentacdo para
detalhar o processo artistico, conceitos e trajetéria a fim de auxiliar na mediacdo da obra com o
publico.
O PROPONENTE deve também identificar em espacgo dedicado no formulario de inscrigéo

online o formato escolhido (5.1.4).

5.2. Nao poderao participar do processo de selegdo:

6.

5.21.

5.2.2,
5.2.3.

Empresas que detenham em seus quadros societarios dirigentes, empregados, membros,
efetivos e suplentes, do SESC, do SENAC, e/ou da FECOMERCIO ou cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, do Presidente, dos
empregados, ou dos membros, efetivos e suplentes, dos conselhos nacional, fiscal ou dos
conselhos regionais dessas entidades, bem como com dirigentes de entidades sindicais ou
civis, do comércio, patronais ou de empregados. (Acérddo 2007, de 2022, do TCU e
Regulamento do SESC, Decreto n® 61.836/67, art. 44, paragrafo Unico e Cédigo de Conduta
Etica para Fornecedores e Conveniados do SESC PR);

Empresas cuja faléncia tenha sido decretada;

Pessoas Juridicas e Microempreendedor Individual que estejam cumprindo penalidade de
suspenséo do direito de licitar ou contratar com o SESC/PR.

DAS INSCRICOES



6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.
6.6.

7.2.

7.3.

£
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A inscricdo é gratuita e devera ser realizada no periodo indicado no Cronograma deste Edital (Item 3),
exclusivamente por formuldrio online, que estard disponivel no enderego eletrénico:

WWW.sescpr.com.br/editais/acao-social.

O PROPONENTE deve preencher todos dados necessarios para inscrigdo e indicar, em campo
especifico do formulario, o link Unico de armazenamento online, preferencialmente Onedrive ou outros
como: Dropbox, Google Drive, etc. contendo os documentos exigidos no item 7 e subitens presentes
neste Edital.

Em caso de utilizagdo de senha de protegZo ao acesso de arquivos, € responsabilidade do
PROPONENTE indicar a referida senha no campo Observagdes do formulario online de inscrigbes.

Ao se inscrever, o PROPONENTE declara estar ciente das exigéncias dispostas neste Edital.

N&o serdo aceitas inscrigdes por meio fisico.

Os documentos que exigirem assinatura devem ser assinados a mao e digitalizados, ou através de
assinatura eletrénica autenticada, a exemplo Governo Digital. PROPONENTES cujos documentos
contenham colagem de assinaturas digitalizadas (fotografadas) serdo automaticamente

desclassificados.

DO PROCEDIMENTO DE SELECAO

. A presente seleg&o envolve duas etapas: a avaliacdo das PROPOSTAS ARTISTICAS, de carater

classificatorio, e a etapa de HABILITACAO DOCUMENTAL, de carater eliminatério.
Para a inscricdo, TODOS 0OS PROPONENTES deverdo apresentar os documentos abaixo listados,

independente de seu enquadramento fiscal (Pessoa Fisica ou Juridica):

7.241. Proposta Artistica e Acdo Formativa (ANEXO 1) integralmente preenchida e assinada
(formato PDFY;

7.2.2. Termo de Cessio de Direito de Uso de Imagem e de Voz (ANEXO I} devidamente
preenchido e assinado por cada um dos profissionais envolvidos na proposta. (formato PDF);

7.2.3. Declaracdo de Representatividade no caso de propostas coletivas (ANEXO lll). Este
documento atesta que o artista/grupo é representado pela empresa, artista ou curador
PROPONENTE, em carater de exclusividade para fins de inscrigdo neste Edital. O documento &
uma declaracdo de conhecimento do(s) representado(s) de que o repasse financeiro sera feito
ao PROPONENTE. O documento devera ser assinado por todos os integrantes envolvidos na
proposta, assim como pelo PROPONENTE e devera ser acompanhada da copia do RG, CIN
ou CNH de todas as pessoas que assinam, inclusive o representante legal, para fins de
comprovagao das assinaturas (formato PDF);

Além dos documentos relacionados no item 7.2, o PROPONENTE PESSOA FiSICA devera apresentar

tambem:

7.3.1. Termo para contratacdo de Pessoa Fisica (ANEXO IV) preenchido e assinado;

7.3.2. Coépia de um documento de identificacdo com foto e assinatura, por exemplo: RG, CIN,
CNH, Passaporte, Carteira de Trabalho, RNE (identidade de estrangeirg), Certificado de
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Dispensa de Incorporag&o (Certificado de Reservista), documento de classe (carteira CREF,
OAB..)

E-SOCIAL anexar printscreen da Consulta Qualificacgo Cadastral, onde 1&-se a mensagem “Os
dados estao corretos”. Acesso pelo site: http://consultacadastral.inss.qgov.br .

7.4. Alem dos documentos relacionados no item 7.2, o PROPONENTE PESSOA JURIDICA devers
apresentar também:

7.4.1.

7.4.2.

7.4.3,

7.4.4,

7.4.5.

7.4.6.

7.4.7.

7.4.8.

7.4.9.

7.4.10.

7.4.11.

Autorizacdo de depésito em conta assinada pelo representante legal da empresa (ANEXO
VI). Preenchido e assinado (formato PDF);

Declaragcao do Simples Nacional (Anexo VII), se for o caso, assinada pelo representante legal
da empresa. Preenchido e assinado (formato PDF);
Copia do ato constitutivo em vigor (estatuto ou contrato social), devidamente registrado no
érgéo competente, com todas as alteracbes (formato PDF); No caso de MEI, cépia do
Certificado da Condigdo do Microempreendedor Individual (CCMEI) em vigor, para
comprovagao da regularidade de sua atividade. Sera considerada a compatibilidade de seu
codigo de Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas (CNAE) com o objeto final deste
Edital (formato PDF).

Cépia do Ato de nomeagdo ou de eleicdo dos administradores, caso haja, devidamente
registrado no 6rgéo competente, na hipétese de terem sido nomeados ou eleitos em separado
(formato PDF);

Comprovante de Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF), do
Ministério da Fazenda. Sera levada em consideragéo a compatibilidade de seu codigo de
Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas (CNAE) com o objeto final deste Edital
(formato PDF);

Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uni&o ou Positiva com efeitos de Negativa (formato PDF);

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais ou Positiva com efeitos de Negativa (se
contribuinte) (formato PDF);

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais ou Positiva com efeitos de Negativa
(se contribuinte) (formato PDF);

Certificado de Regularidade de Situagido do FGTS (formato PDF). Para casos em gue nao
ha ou houve funcionarios, apresentar printscreen da tela de consulta com a mensagem “Nao foi
encontrado empregador na UF”;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Positiva com Efeito de Negativa
(formato PDF),

As certiddes de regularidade fiscal e trabalhista (7.4.6; 7.4.7; 7.4.8, 7.4.9 e 7.4.10) deverdo
estar com vigéncia plena (formato PDF).

7.5. Toda a documentag&o exigida no ltem 7 e subitens, de acordo com a categoria em que se enquadra o

PROPONENTE devera ser enviada por meio de um link Unico de armazenamento online,

; QS 6
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preferencialmente: OneDrive ou outros como: Dropbox, Google Drive etc. Este devera ser inserido no
campo especifico para esta finalidade no formulario de inscrig&o.

7.6. E de responsabilidade do PROPONENTE garantir o pleno funcionamento dos arquivos enviados e
assegurar que os links de acesso aos materiais sejam validos até o final do processo de selegéo. Em
caso de links protegidos por senha, esta devera ser fornecida no campo ‘observagéo’, no formulario de
inscric&o, imediatamente abaixo do campo de insergéo do link.

7.7. Quaisquer 6nus, incluidas as despesas com digitalizagéo, impress&o, emissao de documentos, serao
de exclusiva responsabilidade do PROPONENTE.

DA COMISSAO DE SELECAO:
8.1. Todos os documentos serdo submetidos a avaliagdo por uma Comissdo de Selegdo, especialmente
designada, formada por, no minimo, 03 (irés) membros escolhidos entre os profissionais do setor de
Acdo Social, Cultura efou Educacdo do SESC/PR.

DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
9.1. Apos a finalizagdo do prazo de inscricdes, a Comissé@o de Selegéo realizara a conferéncia dos
documentos exigidos na fase de HABILITACAO DOCUMENTAL, seguida da analise e avaliagéo de
MERITO ARTISTICO das propostas habilitadas.
9.2. Serzo inabilitados os inscritos que ndo atenderem, no todo ou em parte, as condigbes estabelecidas
neste Edital.

10. DA AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO DO MERITO ARTISTICO
10.1. A avaliac@o da proposta artistica seguira os critérios e pontuagdes conforme abaixo:
a) Criac&o artistica: conceito, qualidade e execucéo das propostas - até 10 (dez) pontos;
b) Relevancia da proposta artistica para o publico ao qual se destina — até 10 (dez) pontos;
¢) Curriculo do artista ou coletivo — até 10 (dez) pontos;
10.2. A pontuacdo minima exigida para classificagéo das propostas é de 20 (vinte) pontos e a pontuagéo
maxima & de 30 (frinta) pontos.
10.3. A partir da andlise da Comiss8o de Selegdo, sero selecionadas propostas artisticas nas
linguagens indicadas no Subitem 4.2. Poder&o ser selecionadas ainda propostas suplentes.
10.4. O SESC/PR, por meio da Comiss&o de Selegdo, reserva-se o direito de n&o selecionar o numero de
propostas previsto neste Edital, caso ndo atinjam os critérios de avaliagdo.
10.5. As propostas serdo avaliadas e classificadas seguindo a ordem decrescente das notas finais.
10.6. Serao desclassificadas as propostas que néo obtiverem a pontuagéo minima de 20 (vinte) pontos.
10.7. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, o desempate beneficiara o candidato que tenha
apresentado sucessivamente, conforme descrito no item 10.1:
a) Maior pontuagdo no quesito Criag&o artistica;
b) Maior pontuagdo no guesito Relevancia artistica da proposta par publico ao qual se

destina;



Fecomércio
Sest Senac FPD

¢} Curriculo do artista ou coletivo.

10.8. Persistindo o empate, o vencedor sera decidido mediante sorteio publico, cuja data de realizacio
sera divulgada previamente.

10.9. A lista dos selecionados e a ordem de classificacéio dos suplentes serfo divulgadas no site:
Www.sescpr.com.br/editais/acao-social e, complementarmente, em contato direto por telefone efou e-
mail com os PROPONENTES.

10.10. O candidato podera apresentar recurso a Comissao de Seleg&o quanto ao resultado, em qualquer
das etapas da selegéo, através do e-mail: gerencia.gas@sescpr.com.br, no prazo de até 02 (dois) dias
uteis, contados a partir da data de publicacdo do Edital de Resuitado.

10.11. A Comisséo de Selegéo recebera os recursos e terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis para julga-los.

11. DO RESULTADO
11.1. O SESC/PR comunicara os selecionados por meio de Edital de Resultado, publicado no site:

Www.sescpr.com.br/editais/acao-social. Para efetivagdo de seleggo, conforme as necessidades da

programagao no periodo de vigéncia do presente Edital.

11.2. A classificag&o sera publicada em ordem alfabética disposta por categorias.

11.3. Os selecionados ter&o o prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados da publicacdo do Edital de
Resultado, para confirmar sua participacao, através do e-mail: gerencia.gas@sescpr.com.br.

12.  DAS CONDIGCOES DE CONTRATAGAO

12.1.  Uma vez confirmada a participagéo, os artistas deverdo assinar a CARTA DE NAO PARENTESCO
(ANEXO V) e a CARTA DE ACEITE (ANEXO IX).

12.2. Caso o convocado ndo confirme sua participagao, néo apresente os documentos solicitados, esteja
em situaggo irregular, ou desista de assinar os documentos indicados no item 12.1 no prazo
estabelecido, o SESC/PR reserva-se o direito de convocar os proximos classificados, se houver.

12.3. A convocagéo de suplentes se dara por meio de Edital de Convocacgéo que sera divulgado no site:
www.sescpr.com.br. Os convocados terdo um prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados da data de
publicac&o do Edital de Convocagao, para confirmar a participacao.

12.4.  Fica a critério da Comiss&o de Selegéo o numero final de classificados em conformidade com a
necessidade de programacéo.

12.5. O SESCP/PR, por meio da Comissdo de Selegéo, reserva-se ao direito de ndo selecionar nenhuma
das propostas classificadas, ainda que atinjam os critérios de avaliacdo, em decorréncia de interesse
institucional, por deciséo administrativa devidamente justificada.

12.6. A selegdo ndo garante ao PROPONENTE que a contratagdo sera efetivamente realizada pelo
SESC/PR.

12.7. A contratagdo n&o gera nem implica em vinculo trabalhista entre 0 SESC/PR e 0s CONTRATADOS
e/ou seus empregados.

12.8. E vetada a subcontratag&o, no todo ou em parte, da execugéo das apresentacdes artisticas objeto
do Edital.

’\ 8
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12.9. Caso um integrante fundamental para a execugéo da apresenta¢cdo nao possa comparecer, sO sera
permitida a substituicido desde que haja equivaléncia da proposta submetida, bem como comunicagéo
prévia ao SESC/PR.

12.10. O SESC/PR nao sera responsavel pelo transporte, hospedagem efou alimentagéo dos profissionais

envolvidos nas acdes, cabendo a CONTRATADA arcar, as suas expensas, com esses custos.

13. DOS DIREITOS AUTORAIS

13.1. As propostas apresentadas deverdo observar a legislagdo brasileira de direitos autorais (Lei n°
9.610, de 19 de fevereiro de 1998). Deverdo ser observadas as penalidades previstas no Artigo 184 do
Codigo Penal que se refere a crimes contra a propriedade intelectual;

13.2. O pagamento de quaisquer valores a titulo de utilizag&o de obras de titularidade de terceiros & de
exclusiva responsabilidade do PROPONENTE;

13.3. Ao serem contratados os candidatos concedem ao SESC/PR o direito de exposig&o, publicagao, em
meio eletrénico ou impresso, e divulgagao dos trabalhos artistico-culturais apresentados, e dos nomes
de seus responsaveis e equipe participante, a qualquer tempo, sem que tal feito impliqgue em qualquer
forma de remuneracgéo a seus autores;

13.4. O SESC/PR n&o se responsabiliza por licengas e autorizagdes, quando necessarias para a
realizacdo das atividades decorrentes desta seleg&o ou para o pagamento de direitos autorais, dentre
outros, sendo estas de inteira responsabilidade dos selecionados;

13.5. Para a obtencéo de licencas e de autorizagbes para utilizacdo de obras de terceiros, quando
houver, o candidato devera buscar orientagdes na associacdo de gestéo coletiva pertinente a natureza
da obra utilizada, por exemplo: o Escritério Central de Arrecadagéo e Distribuic&o - ECAD, a Sociedade
Brasileira de Autores Teatrais - SBAT, Associagéo Brasileira dos Direitos dos Autores Visuais —
AUTIVIS, etc.

14. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
14.1. Sem prejuizo das obrigagbes inerentes a perfeita execugéo do objeto desta selecao e demais
disposi¢des deste Instrumento, constituem obrigagdes das partes:
14.1.1. DO SESC/PR
a) Efetuar pontualmente o pagamento ac CONTRATADO via depositoc em conta bancaria
informada nos documentos de inscricdo (Anexos IV ou VI), a depender da categoria de
inscricdo do PROPONENTE;
b) Fiscalizar os servigos prestados e o cumprimento das obrigagdes do CONTRATADO;
c) Fornecer as estruturas, materiais e equipamentos de acordo com o Detalhamento Técnico do
Espaco (Anexo VIII);
d) Caso o proponente tenha necessidade de incluir ou alterar estruturas, materiais e
equipamentos, cabera ao SESC/PR a avaliagéo e deliberagdo quanto a inclusdo da relagéo de
materiais indicados pelo CONTRATADO;
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e) Prover a manutengdo dos espagos de apresentagdo no que diz respeito a infraestrutura,
conservagao e limpeza;

f) Fornecer todas as informagdes que se fizerem necessarias 8 CONTRATADA para o
desenvolvimento de suas atividades e para atender aos padrées de qualidade exigidos neste
Edital;

g) Confeccionar material grafico efou digital destinado & divulgacdo da programacao, de acordo

com os parametros institucionais e conforme conveniéncia avaliada pela Instituicdo.

14.1.2. DO CONTRATADO

a) Entregar a documentacgéo exigida no prazo estabelecido pelo SESC/PR:

b) Cumprir a programacgéo de atividades firmada em comum acordo entre 0 CONTRATADO e o
SESC/PR;

c) Caso o CONTRATADO tenha necessidade de incluir ou alterar estruturas, materiais e

equipamentos, devera informar ao SESC/PR para a avaliagdo e deliberacdo quanto a inclusdo
da relacao de materiais;

d) Ter postura ética e executar dentro da melhor técnica e qualidade, dedicando-se de maneira
plena e suficiente para a melhor consecug&o dos servigos contratados:

e) Estar presente no local do evento com antecedéncia minima de 2h (duas horas) antes do inicio
da apresentagéo, conforme programagao, cumprindo as apresentagdes acordadas.

f) Arcar as suas expensas com todos os custos envolvidos na realizagdo;

Q) Responsabilizar-se pela obtencéo de todas as autorizagdes pela utilizacdo de obras intelectuais
protegidas pela Lei n° 9.610/1998 (ainda que de propria autoria), bem como por todos os pleitos
relativos & titularidade ou originalidade das obras envolvidas no seu projeto ou & originalidade
do seu proprio projeto, inclusive as trilhas sonoras utilizadas nas propostas, obrigando-se a
indenizar o SESC/PR por qualquer dano decorrente da reivindicag8o de terceiros por violagdes
de direitos autorais;

h) Ajudar na divulgagéo da programagao, utilizando, exclusivamente, a arte criada pelo SESC/PR.

15. DA REMUNERAGAO DOS CONTRATADOS

15.1. O SESC/PR pagara aos CONTRATADOS a remuneragao, mediante emissdo de PAF (Pedido ao
Fornecedor), assinado por ambas as partes. O caché contempla 01 (uma) apresentagéo e 01 (uma)
acao formativa, sendo considerada a quantidade de integrantes e o deslocamento da cidade de origem

da inscricao:
Suartidadede Até 100 km De 100 a 300 km Mais de 300 km
|ntegrantes
1 pessoa RS 2.350,00 RS 2.600,00 RS 2.700,00
2 pessoas RS 4.100,00 RS 4.600,00 RS 4.800,00
3 pessoas RS 5.250,00 RS 6.000,00 RS 6.300,00
4+pessoas | RS 6.800,00 RS 7.800,00 R$ (| 8.200,00
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15.2. Referente aos valores do caché, os participantes ficam cientes desde ja sobre a eventual
necessidade de permanéncia minima de 01 (um) e maxima de 06 (seis) dias no municipio de
realizacdo da etapa (vide item 23.7). Poderdo ser contratadas até 07(sete) apresentacdes por etapa do
projeto.

15.3. Do valor bruto dos servicos, o SESC/PR procedera a retencéo dos tributos e contribuigdes, na forma
de legislac&o vigente, de acordo com a categoria da CONTRATADA.

15.4. O pagamento sera realizado por meio de deposito em conta bancaria, cujo titular deve ser
obrigatoriamente a CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir do primeiro dia util
apo6s a data do recebimento do comprovante fiscal (nota fiscal ou RPA), que devera ser encaminhada
apos a finalizag&o da prestag&o de servigos.

15.5. O recibo/comprovante fiscal (nota fiscal ou RPA) devera corresponder exatamente aos servigos

prestados, sendo que qualquer divergéncia acarretard a devolugdo do mesmo para corregéo.

16. DOS LOCAIS DE REALIZAGAO

16.1.  As apresentacdes do Sesc Arte Movel estéo previstas para acontecer em Curitiba, PR e respectiva
regi&o metropolitana (conforme anexo X).

16.2. Em caso de possibilidade de apresentagdo em outra localizagéo n&o prevista no item 16.1, se
houver concordancia do proponente, este poderd ser contratado para o atendimento em localidade

diversa em territorio paranaense.

17. DA PENALIZACAO
17.1. A inexecugao total ou parcial injustificada, a execugao deficiente, irregular ou inadequada do objeto
do presente Edital, assim como o descumprimento dos prazos e condigbes estipulados, sujeitara ao
CONTRATADO as penalidades mencionadas abaixo, que poderdo ser aplicadas cumulativamente,
conforme a gravidade da infragio, a critério do SESC/PR, assegurados o contraditério e a ampla
defesa:
17.1.1. Multa de acordo com a gravidade da infrag&o, conforme rol exemplificativo a seguir:
17.1.2. Multa de até 5% (cinco por cento) calculada sobre o valor da remunerag&o a ser concedida, no
caso de atraso injustificado na realizagdo da agéo ou pela inexecugéo parcial das obrigagdes;
17.1.3. Multa de até 10% (dez por cento) calculada sobre o valor da remuneragdo a ser concedida, nos
casos de desisténcia do selecionado ap6s assinatura do Anexo [X — Carta de Aceite;
17.4.4. Multa de até 15% (quinze por cento) calculada sobre o valor da remuneragéo a ser concedida,
no caso de n&o comparecimento do profissional na data e hora estabelecidas para as agdes

objeto do Edital ou qualquer outra forma de inexecugéo total do objeto.



17.1.5. Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da remuneracdo a ser concedida ou recebida,
no caso de apresentagéo de documentagéo falsa ou outro tipo de fraude, ou comporte-se de
modo inidéneo.

17.1.6. Impedimento do direito de licitar ou contratar com abrangéncia nacional, por prazo minimo de
04 (quatro) e maximo de 06 (seis) anos, a ser aplicado pelo Departamento Nacional - DN apos
instrucéo do processo pelo SESC PARANA, nas seguintes hipoteses:
17.1.6.1  Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaragao falsa durante a inscri¢éo ou a execugéo do presente Edital:
17.1.6.2  Fraudar a inscri¢8o ou praticar ato fraudulento na execucéo do presente Edital;
17.1.6.3 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualguer natureza;
17.1.6.4  Praticar atos ilicitos com vistas a fraudar os objetivos da contratacdo.

17.2.  Uma vez assinada a Carta de Aceite (Anexo IX), esta poderé ser rescindida em caso de violaczo de
quaisquer de suas cldusulas pelo CONTRATADO sem prejuizo de eventual indenizagdo cabivel e
aplicag&o das sangdes previstas neste Edital,

17.3. O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, serd descontado de eventual
pagamento devido pelo SESC/PR ao CONTRATADO ou da garantia acordada, se for o caso.

17.4. Se os valores forem insuficientes ou caso ndo exista nenhum pagamento devido pelo SESC/PR, o
pagamento do valor devera ser feito por BOLETO que sera encaminhado juntamente com o oficio de
aplicagéo da penalidade.

17.5. O prazo de pagamento do boleto sera de 15 (quinze) dias corridos. A partir do vencimento, o
CONTRATADO ainda podera pagar em até 10 (dez) dias, caso em que passara a incidir multa de 2%
(dois por cento) e juros de mora de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) ao dia.

17.6.  Os valores nao pagos poder&o ser levados a protesto e/ou cobrados judicialmente.

17.7. E facultado ao SESC/PR exigir do CONTRATADO, se ndo cumprir as obriga¢des assumidas,
perdas e danos, nos termos do artigo 389 do Coédigo Civil, sem prejuizo de outras penalidades

previstas em lei.

18. DO CODIGO DE CONDUTA ETICA PARA OS FORNCEDORES E CONVENIADOS DO SESC
PARANA
18.1. As partes comprometem-se a respeitar, cumprir e fazer cumprir, no gue couber, 0s principios e
normas constantes do Cédigo de Conduta Etica para os Fornecedores e Conveniados do SESC
PARANA, parte integrante deste Edital, disponivel para download no site
<www.sescpr.com.br/licitacoes>.
18.2. A CONTRATADA obriga-se a dar ciéncia e fiscalizar a observancia das obrigacbes contidas neste

Instrumento e, também, no referido Cadigo, a seus empregados e/ou quaisquer terceiros qua venham a

ter conhecimento e/ou participar do objeto deste Edital.
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18.3. A violagdo de quaisquer dos compromissos e obrigaces desta Edital, do referido Codigo e/ou das
leis brasileiras em geral dara ao SESC PARANA o direito de aplicar as sangdes cabiveis, garantido o
direito do CONTRATADO ao contraditorio e a ampla defesa.

19. DA DIVULGAGCAO
19.1. O SESC/PR é responsavel pela divulgagdo da programacgdo do Sesc Arte Movel, nos seguintes
termos:

19.1.1. O CONTRATADO autoriza a utilizagdo, pelo SESC/PR, de seu nome, voz e imagem para fins
de divulgacdo do evento, bem como para arquivo e publicidade institucional, em qualguer meio
de comunicagdo, através de publicagbes impressas e/ou eletrénicas, por periodo
indeterminado.

19.1.2. O SESC/PR mencionara, no material de divulgagdo, notas relativas a autoria das propostas e
imagens, sendo que o(s) autor(es) efou intérprete(s), por forca da presente autorizag@o,
reconhecem que tais referéncias n&oc l|hes implicam qualquer direito, pagamento ou
compensagao a gualquer tempo e titulo.

19.1.3. Os artistas autorizam ser fotografados, filmados e gravados durante as acbes previstas no
presente Edital, para fins de arquivo e divulgacao da Instituico.

19.1.4. O CONTRATADO devera ajudar na divulgacdo da sua agéo, mas para tanto somente utilizara o
material grafico e visual criado pelo SESC/PR.

20. DA FISCALIZAGAO

20.1. O SESC/PR designara funcionario para a fiscalizagdo do servico objeto do presente Edital, a quem
competird acompanhar o cumprimento das condi¢des estipuladas, sob a superviséo da Geréncia de
Acdo Social, cabendo-lhes resolver diretamente e por consenso, com a CONTRATADA eventuais
discordancias e relatar aos seus superiores questdes ndo resolvidas, para a adog&o das solugdes

adequadas.

21. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E ESCLARECIMENTOS

21.1. O Edital podera ser impugnado, no todo ou em parte, em até no maximo 05 (cinco) dias uteis a
partir da data de publicacdo. N&o impugnado o Edital, preclui-se toda a matéria nele constante e as
impugnacées apresentadas fora do prazo néo seréo conhecidas.

21.2. A impugnacdo devera ser dirigida & Comissdo de Selegdo, em documento original, datado e
assinado, OBRIGATORIAMENTE PROTOCOLADO na Administragdo Regional do SESC/PR, aocs
cuidados da Geréncia de A¢do Social, na Rua Visconde do Rio Branco, n° 931, Mercés, CEP 80.410-

001, em Curitiba, PR ou através do e-mail: gerencia.gas@sescpr.com.br
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21.3. Quaisquer esclarecimentos sobre o presente Edital, bem como o fornecimento dos anexos citados,

poderé&o ser realizados através do e-mail: gerencia.gas@sescpr.com.br.

22. DA VIGENCIA
22.1. A vigéncia do presente Edital sera por um periodo de 12 (doze) meses, contada da data de sua

publicagao, podendo ser prorrogada, no maximo, por igual periodo.

23.  DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1. A documentag&o das propostas desclassificadas sera descartada pelo SESC/PR apoés a divulgacéo
dos resultados.

23.2. A documentagdo das propostas selecionadas permanecera com o SESC/PR por tempo
indeterminado, tendo a finalidade de memodria, divulgag&o e instrumento para a contratacéo.

23.3. Ao SESC/PR fica reservado o direito de cancelar, anular ou suspender, parcial ou totalmente,
definitiva ou temporariamente, o presente Edital em despacho circunstanciado da Autoridade
Competente e no exclusivo interesse da Entidade, sem que caibam aos participantes quaisquer
direitos.

23.4. A CONTRATADA obriga-se, com integral obediéncia aos elementos técnicos fornecidos, a
responder pelo cumprimento da proposta em todos os seus termos.

23.5. A CONTRATADA devera justificar, fundamentada, prévia e formalmente, gualquer ocorréncia que
leve a descumprir os deveres estabelecidos no presente Edital. A aceitagéo da justificativa ficara a
criterio do SESC/PR.

23.6. Fica entendido que toda a documentagio desta selecdo é complementar entre si e assim sera
considerada, mesmo quando um detalhe &€ mencionado em um documento e omitido em outro.

23.7. Ficam cientes desde j& que cada etapa do projeto tera duragéo de 01 (uma) semana (segunda-feira
a sabado). Desta forma o numero de apresentagbes por etapa sera definido pelo Sesc Parana
conforme programacéo a ser definida, havendo, em casos especificos, a necessidade de permanéncia
da CONTRATADA no municipio de realizagio do projeto.

23.8. O SESC/PR, em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, assume a responsabilidade de tratar, de forma integra e confidencial,
os dados dos candidatos (pessoas naturais) que participarem do presente Edital de selec&o, sejam
selecionados ou néo.

23.9. A participag&o da pessoa proponente neste Edital presume que a mesma leu, concorda e cumprira
com todo o contetido disposto no Cddigo de Conduta Etica para os Fornecedores e Conveniados do
SESC/PR, disponivel para download na pagina do SESC/PR (www.sescpr.com.br/licitacoes).

23.10. O SESC/PR mencionara, no material de divulgagao, notas relativas & autoria das imagens e obras,
sendo que o (s) autor(es) e/ou intérprete(s), por forca da presente autorizag&o, reconhecem gue tais

referéncias ndo Ilhes implicam qualquer direito, pagamento ou compensacéo a qualquer tempo e titulo.
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23.11. Os casos omissos relativos ao presente Edital serdo resolvidos pela Comisséo de Selegéo, ouvidas

as areas competentes.

l;}gg de ad?2¢, .

Curitiba,

s ALBERTO DE|SOTTI LOPES
egiohal
SESC/PR

CA
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