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EDITAL DE DIVULGAGCAO CSSJ-DIV-21/2022
REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO PARA
CONCESSAO DE BOLSAS EDUCACIONAIS PARA O
ENSINO MEDIO, DO COLEGIO SESC SAO JOSE, PARA
O ANO LETIVO DE 2023.

O Servigo Social do Comércio — SESC, Administracao Regional no Estado do Parana, por sua Autoridade
competente ao final assinado, torna publica a realizacdo do processo seletivo para concess&o de bolsas
educacionais gratuitas para a primeira série do Ensino Médio no Colégio Sesc Sao José, em Curitiba -
PR, mediante condi¢gbes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 0 Programa de Comprometimento e Gratuidade, de agora em diante denominado PCG,
beneficiara, prioritariamente, os Trabalhadores do Comércio de Bens, Servicos e Turismo e
seus dependentes, cuja renda bruta familiar n&o ultrapasse o valor de 03 (trés) salarios
minimos, piso nacional vigente, conforme Resolucéo Sesc n® 1.389/2018.

1.2 O Servigo Social do Comércio — SESC, Administragao Regional no Estado do Parana, oferece
bolsas educacionais gratuitas para a primeira série do Ensino Médio — 258 Bolsas
Educacionais assim distribuidas: 200 bolsas no periodo matutino e 58 bolsas no periodo
vespertino.

1.3 A inscricdo para o Trabalhador do Comeércio ocorrera de 27 de junho de 2022 a 19 de agosto
de 2022 e para o Puablico Geral de 13 de julho de 2022 a 19 de agosto de 2022,
presencialmente no Colégio Sesc Sao José, Praca Rui Barbosa, 661, Centro — Curitiba. Horario
de Atendimento de segunda a sexta-feira das 8h30 as 17h30. O responsavel legal devera
realizar agendamento pelo telefone: (41) 2105-5200 ou e-mail:
colegio.saojose@sescpr.com.br, respeitando as datas previstas neste Edital, para entrega
dos documentos descritos no item 4.1.2.

2. DA GRATUIDADE
2.1 0 candidato que vier a ser classificado fard jus a bolsa educacional integral para cursar a
primeira série do Ensino Médio, que contemplara:
I.  Mensalidade;
II.  Uniforme escolar;
lll.  Material didatico (Ensino Médio);
I\V.  Material optativo (Espanhol);
V.  Cursos de Qualificacdo profissional do Senac Parana, sendo:
a) Assistente de Tecnologias da Informagéo na primeira série;
b) Assistente Administrativo na segunda série;
c) Assistente Financeiro na terceira série.
VI. Almoco na Unidade de Servicos do Sesc da Esquina (nos dias de curso do Senac
Parana), em contraturno escolar;
VIl.  Atividades recreativas (dos projetos da grade curricular);
VIIl.  Ceriménia de Formatura ao final da terceira série do Ensino Médio.

2.2 A proposta do Colégio Sesc Séo José de educagéo integral tem como objetivo a preparagéo
e a colocacido do jovem no mercado de trabalho, ofertando educacéo de gualidade e
qualificagdo profissional. Serdo ofertados, em contraturno escolar, Cursos de Qualificagao
Profissional aplicados as areas de Comércio de Bens, Servigos e Turismo. Os Cursos serao
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ministrados e certificados pelo Servigco Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac Parana
com carater obrigatério e fazem parte da manutencéo da bolsa de estudos.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRIGAO

3.1 O processo seletivo esta aberto a candidatos que atendam as seguintes condicdes:
3.1.1  Comprove, mediante documento idéneo, renda familiar bruta de até 03 (trés) salarios
minimos, piso nacional vigente.
3.1.2 Estar em processo de conclus3o do nono ano do Ensino Fundamental no ano de 2022,
nos termos da legislagdo em vigor.
3.1.3 Estar enquadrado em uma das Categorias descritas abaixo:

|.  Dependentes/Trabalhadores do Comércio de Bens, Servigos e Turismo ou:
ll.  Publico em Geral:
a) Estudantes da rede publica de ensino da Educacgéo Basica ou:
b)  Estudantes da rede particular de ensino da Educacg&o Basica com bolsa integral:

4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
4.1 DAS INSCRIGCOES

4.1.1 Ao realizar a inscricdo o candidato e seu responsavel legal, se for o caso, declaram estar
cientes dos requisitos exigidos para se candidatar as bolsas educacionais, e para sua
manutengao, caso sejam selecionados.

4.1.2 No ato da inscri¢do, o candidato ou seu responsavel legal, na hipétese de candidato
menor de 18 anos, devera apresentar os seguintes documentos:

I.  Ficha de inscricdo com todos os campos preenchidos, fornecida pelo Sesc Parana no ato
da inscricdo e disponivel para impressio (Anexo [), no site do Sesc Parana —
www.sescpr.com.br e no site do Colégio Sesc Sao José Www.saojosecuritiba.com.br:

Il.  Formulério de Autodeclaracdo de Renda Bruta Familiar, preenchido e assinado pelo
responsavel legal, na hipétese de candidato menor de 18 anos, ou, se maior, assinada
pelo proprio candidato, fornecido pelo Sesc Parana no ato da inscricéo e disponivel para
impress&o (Anexo 1) no site do Sesc Parana — www.sescpr.com.br e no site do Colégio
Sesc S&o José www.saojosecuritiba.com.br e na pagina eletrénica do Colégio Sesc Sao
José — WWw.sescpr.com.br/projeto/colegio-sesc-sao-jose-cssi/:

lll.  Copia acompanhada de original do RG (Registro Geral) ou Carteira de Identidade
Nacional ou fotocdpia do protocolo, do candidato:

IV.  Copia acompanhada de original do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) ou fotocopia do
protocolo, do candidato;

V. Copia acompanhada de original do RG (Registro Geral) e CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica), ou Carteira de Identidade Nacional ou CNH (Carteira Nacional de Habilitag3o) do
responsavel legal, na hipétese de candidato menor de 18 anos:

VI.  Cartdo de Cliente Sesc, na hipotese de dependente de Trabalhador do Comércio, dentro
do prazo de validade. Informagées de confecgéo do Cartéo Cliente poderdo ser obtidas
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no SAC — Servico de Atendimento ao Cliente, conforme enderecos e horarios de
atendimento das Unidades de Servigos descritas no Anexo lII;

Declaracdo escolar original ou copia autenticada atestando que o candidato esta
matriculado no Ensino Fundamental no ano de 2022 (até 30 dias da emiss&o),

No caso de alunos da rede particular de ensino com bolsa integral, apresentar
declaracio da concesso da bolsa emitida pela Instituicao de Ensino;

Coépia do Comprovante de Residéncia, do candidato e dos responsaveis legais, caso ndo
residam no mesmo endereco, atualizado até de 90 dias (agua, luz, telefone, internet, gas,
contrato de aluguel, condominio, etc) em nome do responsavel legal. No caso de casa
cedida, devera apresentar declaragdo de cesséo do proprietario e copia do comprovante
de residéncia, declarando que a casa é cedida e o comprovante esta em nome do
proprietario do imdvel;

Comprovacgéo de renda bruta familiar, de todas as pessoas que habitam na mesma
residéncia, inclusive do candidato se for o caso, apresentando documentos tais como:

Os 03 (trés) ultimos Comprovantes de Renda e
Relatério de Todos os Dados da Carteira Digital de
Trabalho ‘“preferencialmente” ou copia das
a) Quando assalariado paginas: qualificagdo civil, foto, Ultimo contrato de
trabalho e da pagina seguinte, de todos os
integrantes do grupo familiar.

b) Quando aposentado ou | Os 03 (trés) Ultimos extratos de pagamento de
pensionista (Ex: pensdo | beneficio pagos pelo INSS ou outro Orgédo da
por morte, auxilio doenga, | Previdéncia.
auxilio acidente, auxilio
reclusdo, entre outros)

| - Relatorio de Todos os Dados da Carteira Digital
de Trabalho ‘“preferencialmente” ou cépia das
paginas: qualificagdo civil, foto, Ultimo contrato de
trabalho e da pagina seguinte;

Il - Declaragdo de proprio punho com firma
¢) Quando auténomo reconhecida em cartério, declarando a atividade
que exerce, quanto tempo, quanto recebe e qual
foi sua ultima fungéo.

Il - Copia da ultima declaragdo do Imposto de
Renda ou comprovante de nao declarante
disponivel no site da Receita Federal.

| - Relatorio de Todos os Dados da Carteira Digital
de Trabalho “preferencialmente” ou cépia das
paginas: qualificagdo civil, foto, Ultimo contrato de
trabalho e da pagina seguinte;

d) Quando desempregado Il - Declaragcdo de proprio punho com firma
reconhecida em cartério declarando ha quanto esta
desempregado, qual foi a ultima fungdo e qual o
valor mensal que recebe.
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e)

Quando algum dos
integrantes da familia for
maior de 18 anos e ndo
exercer nenhuma
atividade remunerada

Relatério de Todos os Dados da Carteira Digital de
Trabalho “preferencialmente” ou copia das
paginas: qualificagéo civil, foto, Ultimo contrato de
trabalho e da pagina seguinte. Caso nao possua
carteira de trabalho devera incluir na declaracdo de
préprio punho informando a situagdo (ex.
exercendo somente atividades do lar, somente
estudando, entre outras), com assinatura
reconhecida em cartério.

f)

Quando algum dos
integrantes da  familia
receber bolsa de estagio

| - Contrato de Estagio;

Il - Declaragdo do Concedente da Bolsa de
Estudos, declarando os valores pagos a titulo de
bolsa e outros beneficios.

g)

Pensao alimenticia

| - Quando recebe: Declaracdo de préprio punho,
com firma reconhecida em cartério, declarando o
valor;

Il - Quando nZo recebe: Declaracdo de préprio
punho, com firma reconhecida em cartorio,
declarando que nio recebe.

h)

Caso um dos genitores
tenha falecido

| - Comprovante atualizado do recebimento de
pensao por morte; caso ndo possua o beneficio,
apresentar  declaragdo de préprio  punho
informando sobre o ndo pagamento de pensao por
morte, com assinatura reconhecida em cartério.

Caso algum integrante da
familia seja MEI
(Microempreendedor
Individual)

| - Declaragéo de Registro do MEI:

Il - Declaragdo Anual de Renda do exercicio
anterior (SIMEI);

Il - Declaragdo de préprio punho com firma
reconhecida em cartério declarando qual a renda
dos ultimos trés meses.

4.1.3 Além dos documentos acima mencionados, considerando que se trata de relacao

exemplificativa, a qualquer momento, o Sesc Parana se reserva o direito de
verificar as informagbes declaradas, por meio de visitas domiciliares ou solicitacéo
de documentos que validem a condigdo de baixa renda.

4.1.4 As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo (Anexo ), bem como no Formulario

de Autodeclaracdo de Renda Bruta Familiar (Anexo IlI) s&o de inteira
responsabilidade do responsavel, sendo reservado ao Sesc Parani o direito de
excluir do processo seletivo aquele que nao preencher de forma correta, completa e
fidedigna as informagdes, podendo responder a qualquer momento por crime
contra a fé pablica, conforme Artigo 299, do Cdédigo Penal — Decreto Lei 2.848,
de 07 de dezembro de 1940.
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4.2 DA PROVA DE CONHECIMENTOS
421 Os candidatos convocados realizarfo a prova objetiva conforme cronograma (Anexo
IV) das 9h as 11h, horario de Brasilia, no endereco: Praga Rui Barbosa, 661 -
Centro, Curitiba/PR.

422 A prova objetiva terd 20 questdes de multipla escolha, sendo 10 de Matematica com
o valor total de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos e 10 de Lingua Portuguesa com
valor total de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos.

4.2.3 Serio abordados os seguintes contetdos:
.  Matematica (10 questdes):

a) Conjuntos Numéricos e suas Operagoes: numeros naturais, numeros inteiros, numeros
racionais, nimeros irracionais, himeros reais;

b) Algebra: expressoées algébricas, equacdes do primeiro grau com uma incognita, sistema
de equagdes do primeiro grau com duas incognitas, inequagdo do primeiro grau,
equacdes do segundo grau.

c) Proporcionalidade: razao, proporgdo, grandezas direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta.

d) Geometria: angulos, poligonos, circunferéncia e circulo.

e) Grandezas e Medidas: medidas de comprimento, medidas de superficie, medidas de
massa, medidas de volume, medidas de capacidade, medidas de tempo.

f) Estatistica: andlise de dados estatisticos, raciocinio combinatério..

Il. Lingua Portuguesa (10 questdes):

a) Leitura e interpretagéo de texto.
b) Gramatica - Classes gramaticais: substantivos, adjetivos, verbos, advérbios e
pronomes.

4.3 DAS VISITAS DOMICILIARES

431 O Sesc Parana realizara visitas domiciliares no endereco informado na Ficha de Inscricao
(Anexo 1) do Candidato, ficando o seu responsavel legal ciente. A visita sera realizada por
uma equipe ou profissional habilitado pelo Sesc Parana, devidamente identificado. Neste
momento, poderdo ser solicitados novos documentos e informacdes sobre a situagdo
socioecondmica familiar.

432 O Sesc Parana reserva-se o direito de, a qualquer tempo, anular a inscricdo/matricula do
candidato se verificada falsidade e/ou irregularidade nas declaragdes e/ou documentos
apresentados. Ressalta-se que a adulteracdo de documentos legais e/ou a Autodeclaragao
de renda falsa constituem-se em crimes, conforme a Lei Penal Brasileira.

_ DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICAGAO

5.1 O Indice Classificatorio sera regido pelos seguintes critérios:

I.  Analise da documentagéo apresentada; '
1. Analise da categoria do candidato e calculo do Indice de Categoria;
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lll.  Andlise da Ficha de Inscricdo (Anexo 1) e do Formulario de Autodeclaragio de Renda Bruta
Familiar (Anexo Il) e calculo do Indice de Renda Bruta Familiar; e
IV. Realizag&o de prova e calculo do indice da Nota da Prova.

520 ir]dice Classificatério sera obtido mediante os seguintes critérios:
l.  Indice de Categoria, determinado em conformidade com as informacdes prestadas pelo
candidato e/ou seu responsavel legal no momento da inscricéo, sendo divididas em:

Categoria ~ Pesode
| : _ i : _ nota
Trabalhador do comércio de bens, servicos e turismo e seus 500
dependentes ’
Publico em geral 2,00

ll.  indice da Prova, sendo a nota final obtida por meio de uma média ponderada entre a nota
das questbes das matérias Matematica e Lingua Portuguesa, de acordo com a categoria do

candidato:
: Categoria : | Pesode
_ _ : ; nota
Trabalhador do comércio de bens, servicos e turismo e seus 250
dependentes ’
Publico em geral 1,50

ll. indice da Prova, sendo a nota final obtida por meio de uma média ponderada entre a nota
das questes das matérias Matematica e Lingua Portuguesa, de acordo com a categoria do

- Categoria. :  Renda bruta familiar | Peso de

: = . b ; i nota_
Trabalhador do comércio de bens, Até 1 salario Minimo 2,50
servigos e turismo e seus De 1 a 2 salarios minimos 2,00
dependentes De 2 a 3 salarios minimos 1,50

Até 1 salario Minimo 2,00
Publico em geral De 1 a 2 salarios minimos 1,50

De 2 a 3 salarios minimos 1,00

5.3 A nota final sera calculada mediante a férmula:

I. IC Trabalhador do Comércio ou dependente = indice da Categoria + Ponderagao da Renda
Familiar +( indice da Prova x 2,5):

Il.  IC Pdblico em Geral = indice da Categoria + Ponderacdo da Renda Familiar +( indice da
Provax 1,5).

5.4 A classificagdo final sera apresentada em ordem decrescente de acordo com o resultado do
indice Classificatério, ou seja, ficara em melhor colocac@o o candidato que alcancar maior
pontuagéo no Indice Classificatério. No caso de empate do indice Classificatério, dar-se-a
preferéncia ao candidato que sucessivamente:

|.  For da categoria Trabalhador/Dependente do Comércio de Bens, Servicos e Turismo:
ll.  Tiver Renda Bruta Familiar de até 01 Salario Minimo;

Ill.  Tiver Renda Bruta Familiar de 01 a 02 Salarios Minimos;

IV.  Tiver maior indice de Prova;

V. Obtiver maior nimero de acertos na prova objetiva de matematica;

VL. Obtiver maior nimero de acertos na prova objetiva de lingua portuguesa;
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Il.
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VIl.  Tiver maior idade.

55 O Resultado Final dos candidatos aprovados para este Processo Seletivo sera divulgado
conforme Cronograma (Anexo 1V) no site do Sesc Parana — www.sescpr.com.br, no site do
Colégio Sesc Séo Jose — www.saojosecuritiba.com.br e na pagina eletronica do Colégio Sesc
S30 José — www.sescpr.com.br/projeto/colegio-sesc-sao-jose-cssj/.

56 As Bolsas Educacionais serdo disponibilizadas em fungdo da andlise dos critérios acima
estipulados e mediante disponibilidade da vaga no turno indicado pelo candidato. Caso o
numero de aprovados ultrapasse o nimero de vagas disponiveis.

DA MANUTENGAO DA GRATUIDADE
6.1 A renovacéo da bolsa/rematricula do aluno é feita anualmente e a manutencao do beneficio da
Gratuidade esta condicionada a:

Renda bruta familiar igual ou inferior a trés (03) salarios minimos, piso nacional vigente,
obrigatoriamente comprovada anualmente, assim atestando a manutencéo de tal condigdo, sob
pena de perda da bolsa,;

Aprovagao anual em todas as disciplinas regulares e aprovagéo nos cursos do Senac Parana;
Frequéncia escolar minima de 75%; e

Cumprimento das normas previstas no Regulamento Escolar.

DA PROTECAO DE DADOS E SEGURANGA DA INFORMAGAO

7.1 O responsavel legal compromete-se a tomar ciéncia sobre a cultura de protecdo de dados
pessoais do Sesc Parand, para respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couber, os principios
e regras constantes da Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018),
da Politica de Privacidade e da Politica de Seguranca da Informacéo do SESC/PR, disponivel
em (transparéncia.pr.sesc.com.br/transparéncia).

7.2 A violagdo de quaisquer dos compromissos e obrigagdes em relagdo ao compartilhamento de
dados pessoais contidos neste Edital, nas normas internas supracitadas e/ou na lei brasileira
em geral, dard ao Sesc Parana o direito de rescindir unilateralmente o Contrato, e aplicar as
demais sancbes cabiveis, garantindo o direito ao contraditorio e ampla defesa.

7.3 Na hipdtese do responsavel legal identificar a ocorréncia de qualquer incidente de seguranca

- que possa ferir os direitos dos titulares de dados pessoais, devera comunicar o Sesc Parana no
mesmo.dia em que tomar ciéncia do fato, fazendo-o formalmente e por escrito diretamente na
Secretaria do Colégio Sesc S&o José, sob pena de multa prevista neste Edital.

DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 A inscrigéo do candidato implicara a aceitagdo das normas para O processo seletivo publico,
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

8.2 O candidato convocado para a realizagéo de qualquer fase vinculada ao processo seletivo
publico que ndo atender ao comunicado no prazo estipulado pelo Sesc Parana sera
considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivo.

8.3 Caso o nimero de aprovados ultrapasse o numero de vagas disponiveis ou haja abertura de

novas, os candidatos entrardo em uma lista de espera, somente no ano letivo de 2023,
periodo de vigéncia do presente Edital.
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8.4E de inteira responsabilidade, do responsével legal, acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo, que sejam publicados e/ou divulgados na
internet, no enderego eletrénico do Sesc Parana: www.sescpr.com.br e do Colégio Sesc Sao
Joseé: www.saojosecuritiba.com.br e na pagina eletrénica do Colégio Sesc Sdo José —
www.sescpr.com.br/projeto/colegio-sesc-sao-jose-cssj/ .

8.5 O processo de selegdo especificado no Item 5, do presente Edital ndo sera disponibilizado
para consulta apds a finalizagdo do processo.

8.6 Se o candidato ou responsavel legal possuir alguma restrigdo financeira junto ao Sesc Parana,
a efetivagdo da matricula fica sujeita & quitacdo dos valores, caso contrario, o candidato
perdera a vaga.

8.7 Caso ocorra abandono, desisténcia ou transferéncia, ndo podera o candidato concorrer no
prazo de 2 (dois) anos as vagas no PCG nesta atividade.

8.8 Serado desclassificados do processo seletivo os candidatos dependentes de sdécios e
acionistas de sociedade empresarial.

8.9 Os casos omissos seréo resolvidos por uma Comissao especialmente designada.

8.10 Em caso de duvidas sobre o presente processo seletivo, as informagbes poderdo ser
repassadas pelo telefone: (41) 2105-5200 o ail: colegio.saojose@sescpr.com.br.

Emerson Sextos
Diretor Regional

a M- runeri ; ’
Diretora da Divisdo de Educagdo, Marcia @ Dallagnel
Cultura e Agéo Social Gerentg'de Educagao
SESC PR ESC-PR
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Advogada - SESC/PR
OAR/PR n® 44,433



