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EDITAL DE DIVULGAGAO EC-DIV-71/2019- REFERENTE
A DIVULGACAO PERMANENTE DE BOLSAS
GRATUITAS NO PROJETO ESPACO CONEXAO PARA O
ANO DE 2020, NAS UNIDADES DE SERVIGOS DO SESC
PARANA.

O Servico Social do Comércio — SESC, Administragdo Regional no Estado do Parana, torna publica a
realizacdo do processo seletivo para provimento de bolsas educacionais gratuitas nos cursos do Projeto
Espaco Conex&o nas Unidades de Servigos da capital e interior, para o ano de 2020, mediante condicbes
estabelecidas neste Edital.

DO PROGRAMA

1.1. O Programa de Comprometimento e Gratuidade, de agora em diante denominado PCG,
beneficiara, prioritariamente, os Trabalhadores do Comércio de Bens, Servigos e Turismo e seus
dependentes, e/ou os estudantes de educagéo basica na rede publica ou na rede particular com
bolsa de estudos integral, cuja renda bruta familiar ndo ultrapasse o valor de 03 (trés) salarios
minimos, piso nacional vigente, conforme Resolucdo Sesc n° 1.389/2018.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA MATRICULA

2.1. Este Edital tem por finalidade divulgar vagas gratuitas na atividade Espago Conexao,
direcionadas para o publico a partir de 03 (trés) anos de idade.

2.2. Essas vagas serdo preenchidas por ordem de matricula, tendo preferéncia Trabalhadores do
Comeércio de Bens, Servigos e Turismo e seus dependentes, conforme disponibilidade de vagas
por turma. Caso haja maior procura que o niimero de vagas, serd aberta lista de espera.

2.3. A matricula, objeto deste Edital, serd efetuada a partir das informacdes prestadas pelos
candidatos ou, caso sejam menores de 18 anos, seus responsaveis legais, por meio do
preenchimento dos documentos constantes no item 4.2, comprometendo-se a disponibilizar dados
de forma correta e completa, sob pena de responder pelo crime de falsidade ideolégica, nos
termos do Art. 299, do Cddigo Penal.

2.4. A andlise das informacbes fornecidas sera feita a partir dos critérios estabelecidos na
Resolugédo Sesc n° 1.389/2018 e da documentacio apresentada pelo candidato.

2.5. Havendo qualquer irregularidade nos documentos apresentados, o candidato podera ter seu
processo cancelado, imediatamente, pelo Sesc Parana.

2.6. As vagas estao distribuidas nas Unidades de Servicos do Sesc Parana conforme locais e
quantitativos constantes nos comunicados publicados pelas Unidades de Servigos.

2.7. As matriculas terdo inicio no dia 02 de janeiro de 2020.

3.1. O processo seletivo esta aberto a candidatos que atendam as seguintes condicdes:

| — Sejam, preferencialmente, Trabalhadores do Comércio de Bens, Servicos e Turismo ou seus
dependentes, e/ou estudantes da educacdo basica na rede publica de ensino ou na rede
particular com bolsa de estudos integral.

a) Entende-se como Trabalhador do Comércio de Bens, Servicos e Turismo: 2
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a.1. Empregado, aposentado, estagiario e aprendiz de empresa ou entidade enquadrada
no plano sindical da Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo
(CNC) de que trata o anexo do artigo 577 da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) ou
vinculada a Confederagéo Nacional dos Trabalhadores do Comeércio.

a.2. Empregado e aposentado de instituicdes vinculadas ao extinto Instituto de
Aposentadoria e Pensdes dos Comerciarios (IAPC).

a.3. Empregado, aposentado, estagiario e aprendiz do Servigo Social do Comércio (Sesc)
e do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac).

a.4. Empregado e aposentado de entidades sindicais do comércio de qualquer grau.

a.5. Empregado, aposentado, estagiario e aprendiz de entidade filantropica, concedida nos
termos da Lei 12.101/2009, regulamentada pelo Decreto 8.242/2014, isenta por forga de
lei, enquadrada no plano sindical da Confederagcdo Nacional do Comércio de Bens,
Servicos e Turismo (CNC) de que trata o anexo do artigo 577 da Consolidacéo das Leis do
Trabalho.

a.6. Empregado, aposentado, estagiario e aprendiz de empresa publica ou sociedade
andnima de economia mista, regida pelo regime geral da previdéncia social nos termos da
Lei 8.112/1991, enquadrada no plano sindical da Confederagéo Nacional do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo (CNC) de que trata o anexo do artigo 577 da Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT).

b) Entende-se como dependente de Trabalhador do Comércio de Bens, Servigos e Turismo,
entendido como ente que faga parte de seu vinculo familiar, conforme relacéo a seguir:

b.1. Cénjuge ou companheiro de unido estavel de qualquer género.

b.2. Viuvo de unido civil ou unido estavel de qualquer género.

b.3. Filho, neto, enteado e pessoa sob guarda (definitiva ou proviséria) menor de 21 anos ou
estudante até 24 anos, matriculado no Ensino Superior, profissionalizante, pés-graduagéo
(lato sensu, strictu sensu), preparatério para Ensino Superior ou Educagéo de Jovens e
Adultos (EJA).

b.4. Pai, mae, padrasto e madrasta do titular.

b.5. Avo e avo do titular.

Il - Comprovem renda familiar bruta de até 03 (trés) salarios minimos, conforme piso nacional
vigente.

Il - Atendam a faixa etaria determinada para a atividade, considerando a idade completa no
primeiro dia de aula.

4. DA MATRICULA

41 Antes de efetuar a matricula, o candidato ou seu responsavel legal, na hipotese de
candidato menor de 18 anos, devera conhecer este Edital e estar ciente de todos os requisito

para preenchimento da vaga, bem como todas as normas internas e legislagdo que orientam
atividade. '
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4.2. No ato da matricula, o candidato ou seu responsavel legal, na hipétese de candidato menor
de 18 anos, devera apresentar cépia acompanhada de original dos seguintes documentos:

4.2.1 Quando Trabalhador do Comércio de Bens, Servigos e Turismo ou seus dependentes:

| — Autodeclaracdo de Renda Bruta Familiar, preenchida e assinada pelo candidato ou
seu responsavel legal, na hipétese de candidato menor de 18 anos (Disponivel no SAC —
Servigo de Atendimento ao Cliente, das Unidades de Servicos do Sesc Parand);

Il — Autorizacdo para Uso de Imagem, preenchida e assinada pelo candidato ou seu
responsavel legal, na hipétese de candidato menor de 18 anos (Disponivel no SAC —
Servigo de Atendimento ao Cliente, das Unidades de Servicos do Sesc Parana);

[l — Documento de identificagdo com foto ou certiddo de nascimento do candidato;
IV - Numero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato;

V - Cartdo Cliente Sesc ou cadastro do cliente no SCA (Sistema Central de Atendimento)
atualizado.

4.2.2 Quando estudante de escola publica ou de escola particular com bolsa integral:

| — Autodeclaragao de Renda Bruta Familiar, preenchida e assinada pelo candidato ou
seu responsavel legal, na hipétese de candidato menor de 18 anos (Disponivel no SAC —
Servigo de Atendimento ao Cliente, das Unidades de Servicos do Sesc Parana);

Il - Autorizacdo para Uso de Imagem, preenchida e assinada pelc candidato ou seu
responsavel legal, na hipétese de candidato menor de 18 anos (Disponivel no SAC —
Servigo de Atendimento ao Cliente, das Unidades de Servigos do Sesc Parana);

[l — Documento de identificagdo com foto ou certiddo de nascimento do candidato;
IV - Numero do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do candidato;

V — Declaracao escolar que ateste que o candidato esta cursando a educacéo basica na
rede publica ou na rede particular com bolsa integral.

4.3 Os candidatos que ndo se enquadrarem no PCG poderdo participar de outras atividades do
Espaco Conexdo. Neste caso, o candidato ou, caso seja menor de 18 anos, seu responsavel legal,
devera dirigir-se ao SAC (Servigo de Atendimento ao Cliente) da Unidade de Servico em que deseja
atendimento e verificar as op¢des de cursos disponiveis.

4.4 As informacdes prestadas na matricula sdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo
direito do Sesc Parana cancelar a matricula daquele que omitir informacdes, parcial ou totalmente,
assim como presta-las de forma fraudulenta ndo condizente com a realidade.

4.5 A qualquer momento, se julgar necessario, o Sesc Parana podera solicitar, além dos documentos
citados no item 4.2, outros documentos complementares. A ndo apresentacdo dos documentos
solicitados no prazo estipulado implica perda da bolsa do aluno.

4.6 Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos neste Edital.

4.7 Os documentos relativos ao processo nao serdo devolvidos.
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5. DA PERMANENCIA NO PROGRAMA

5.1. A renovacgdo e/ou a continuidade da gratuidade para os cursos estara(do) condicionada(s) 2
manutencdo das condigbes que permitiram sua admissdo no PCG, ou seja, continuar sendo
trabalhador do comércio de bens, servicos e turismo ou dependente e/ou estudante de educagao
basica na rede publica ou na rede particular com bolsa integral e comprovar renda familiar bruta de
03 (trés) salarios minimos, conforme piso nacional vigente, bem como ter um minimo de 75% de
frequéncia. O ndo cumprimento de uma ou mais dessas condicbes acarretard perda da bolsa do
aluno.

5.2. Fica informado desde ja que, caso ocorra abandono ou desisténcia da atividade, existe um
prazo de 01 (um) ano para que o aluno possa candidatar-se novamente as vagas do PCG nesta
atividade.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 A matricula do participante implicara a aceitagdo das normas para o0 processo seietivo constantes
neste Edital e em outros comunicados a serem publicados.

6.2 O candidato ou seu responsavel legal, na hipétese de candidatos menores de 18 anocs, qus for
convocado para a realizagdo de qualquer fase do processo seletivo publico € nac atender &
convocacdo no prazo estipulado pelo Sesc Parana sera considerado desistente e auitomaticaments
excluido do processo seletivo.

6.3 E de inteira responsabilidade do candidato ou de seu responsavel iegai, na hipéiese de
candidatos menores de 18 anos, acompanhar todos os atos, editais e comunicados referenies a =ste
processo seletivo publico que sejam publicados e/ou divulgados na internet, no endereco eletrdnico
www.sescpr.com.br, e nas Unidades de Servigos do Sesc Parana.
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8.4 O Sesc Parana reserva-se no direito de cancelar, adiar ou remanejar turmas que n&o aicancen ©
numero minimo necessario de alunos matriculados para realizagdo da atividade, bem coms &
disponibilidade de vagas.

6.5 A gratuidade oferecida neste Edital tera vigéncia para o ano de 2020.
6.6 Se o candidato aprovado ou, caso seja menor de 18 anos, seu representante legal, possuirem
alguma restrigdo financeira junto ao Sesc Parang, a efetivacdo da sua matricula ficaré sujeita a

quitacdo dos valores.

6.7 Casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Geréncia de Educagéo do
Sesc Parana.

748
Curitiba/PR, ) de/deﬁ"lbro de 2019.
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